Radecznica, dn.29 maja 2026 r.

Zarzadzenie Nr 37/2026

Dyrektora Samodzielnego Publicznego Wojewédzkiego Szpitala Psychiatrycznego im.
$w. Antoniego w Radecznicy z dnia 29 maja 2026 r.

w sprawie: wprowadzenia jednolitego tekstu Regulaminu Organizacyjnego
Samodzielnego Publicznego Wojewédzkiego Szpitala Psychiatrycznego im. $w.
Antoniego w Radecznicy.

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
(. Dz. U. 2 2023 r., poz. 991 z péZn. zm.),

zarzgdzam co nastepuje:

§ 1

Wobec uzyskania pozytywnej opinii Rady Spoteczne; Samodzielnego Publicznego
Wojewodzkiego Szpitala Psychiatrycznego im. éw. Antoniego w Radecznicy dotyczgcej zmian
w Regulaminie Organizacyjnym, wprowadza sie jednolity tekst Regulaminu Organizacyjnego
Samodzielnego Publicznego Wojewodzkiego Szpitala Psychiatrycznego im. $w. Antoniego
w Radecznicy o tresci wskazanej w zatgczniku Nr 1.

§2

Z trescig Zarzgdzenia nalezy zapoznaé catg kadre Szpitala.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 15 czerwca 2026 r.
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ROZDZIALT
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Regulamin  organizacyjny Samodzielnego Publicznego Wojewddzkiego  Szpitala

Psychiatrycznego im. $w. Antoniego w Radecznicy zwany dalej ,,Regulaminem” okresla:

1) cele i zadania Podmiotu;

2) rodzaj dzialalnosci leczniczej, miejsce oraz zakres udzielania $wiadczen zdrowotnych,
przebieg procesu udzielania §wiadczen zdrowotnych;

3) struktur¢ organizacyjna, w tym organizacj¢ i zadania poszczegllnych jednostek
i komoérek organizacyjnych, a takze sposéb kierowania tymi jednostkami i komérkami
organizacyjnymi oraz spos6b ich wspoéldziatania;

4) warunki wspéldziatania z innymi podmiotami wykonujacymi dziatalnoéé lecznicza
w zakresie zapewnienia prawidtowosci diagnostyki, leczenia, pielegnacji i rehabilitacji
pacjentéw oraz cigglodci przebiegu procesu udzielania $wiadezen zdrowotnych;

5) wysoko$¢ oplat za $wiadczenia zdrowotne, ktére mogg by¢ zgodnie z przepisami ustawy
lub przepisami odrebnymi udzielane za cze$ciowa lub calkowita odplatnoscig
oraz organizacj¢ procesu udzielania $wiadczen zdrowotnych wprzypadku pobierania
optat;

6) zasady prowadzenia dokumentacji medycznej i wysokosé oplat za udost¢pnienie
dokumentacji medycznej;

7) postgpowanie w przypadku pogorszenia stanu zdrowia pacjenta lub w razie jego $mierci
oraz wysokos¢ oplat za przechowywanie zwlok pacjenta przez okres dtuzszy
niz 72 godziny od 0sob lub instytucji uprawnionych do pochowania zwlok na podstawie
przepisbw  powszechnie  obowiazujacego  prawa oraz  od  podmiotéw,
na zlecenie ktérych przechowuje si¢ zwloki w zwiazku z toczacym sie postepowaniem
karnym;

8) prawa i obowiazki pacjenta;

9) zasady skladania skarg i wnioskow;

10)zasady zaopatrywania pacjentéw w znaki identyfikacyjne.

2. Postanowienia Regulaminu dotycza wszystkich pracownikéw Podmiotu oraz osob
przebywajgcych w Podmiocie, w tym pacjentéw korzystajacych ze $wiadczen zdrowotnych
udzielanych przez Podmiot.

§2
W rozumieniu niniejszego Regulaminu okreslenie:

1) Podmiot oznacza Samodzielny Publiczny Wojewédzki Szpital Psychiatryczny
im. $w. Antoniego w Radecznicy;

2) Statut oznacza Statut Podmiotu;

3) Dyrektor oznacza Dyrektora Podmiotu (kierownika podmiotu leczniczego niebgdacego
przedsigbiorcg);

4) Zakiad leczniczy — zesp6t skladnikéw majatkowych, za pomoca ktérego podmiot
leczniczy wykonuje okreslony rodzaj dzialalnosci leczniczej;

5) jednostka organizacyjna — oznacza wyodrebniong w Regulaminie cze$¢ zakladu
leczniczego podmiotu leczniczego;

6) komoérka organizacyjna — oznacza w szczegblnosci: oddziat, dzial, sekcje, poradnie,
pracowni¢ oraz inng wymieniong w Regulaminie komorke organizacyjna Podmiotu,
dla ktorej ustalono inng nazwe;

7) oddzial — oznacza podstawows komoérke organizacyjna diagnostyczno-leczniczo-
profilaktycznej dziatalno$ci Podmiotu.
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8) $wiadczenie zdrowotne - oznacza dziatania stuzace zachowaniu, ratowaniu,
przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne dziatania medyczne wynikajgce z procesu
leczenia lub przepiséw odrebnych regulujacych zasady ich wykonywania;

9) $wiadczenie szpitalne — oznacza wykonywane calg dobe kompleksowe $wiadczenia
zdrowotne polegajagce na diagnozowaniu, leczeniu, pielegnacji irehabilitacji, ktore
nie moga by¢ realizowane w ramach innych stacjonarnych i catodobowych $wiadczen
zdrowotnych lub ambulatoryjnych $wiadczeni zdrowotnych; $wiadczeniami szpitalnymi
sa takze $wiadczenia udzielane z zamiarem zakonczenia ich udzielania w okresie
nieprzekraczajacym 24 godzin;

10) ambulatoryjne _§wiadczenia _zdrowotne — oznacza $wiadczenia podstawowe]
lub specjalistycznej opieki zdrowotnej oraz $wiadczenia z zakresu rehabilitacji
leczniczej, udzielane w warunkach niewymagajacych ich udzielania w trybie
stacjonarnym i calodobowym w odpowiednio urzadzonym, statym pomieszczeniu;

11) stacjonarne i catodobowe $wiadczenia zdrowotne inne niz szpitalne — oznacza
$wiadczenia opiekuficze, pielegnacyjne, paliatywne, hospicyjne, $wiadczenia z zakresu
opieki dtugoterminowej, rehabilitacji leczniczej, psychiatrycznej opieki zdrowotnej oraz
lecznictwa uzdrowiskowego, udzielane pacjentom, ktorych stan zdrowia wymaga
udzielania catodobowych lub catodziennych $wiadczen zdrowotnych w odpowiednio
urzgdzonych, stalych pomieszczeniach;

12) lekarz dyzurny — oznacza lekarza zabezpieczajacego $wiadczenia zdrowotne poza
godzinami normalnych ordynacji, czyli poza obowigzujagcym rozktadem czasu pracy
w ramach systemu czasu pracy funkcjonujacego w komérkach organizacyjnych.

§3
1. Samodzielny Publiczny Wojewddzki Szpital Psychiatryczny im. $w. Antoniego
w Radecznicy jest podmiotem leczniczym niebedgcym przedsigbiorcg funkcjonujacym jako
samodzielny publiczny zaktad opieki zdrowotne;.
2. Podmiot dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 1. o dziatalnosci leczniczej;
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkoéw publicznych;
3) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;
4) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 1. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi;
5) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii;
6) ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta;
7) Statutu Podmiotu;
8) innych przepiséw dotyczacych podmiotéw wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza,
9) niniejszego Regulaminu.

§4
Obszar dzialania Podmiotu na rzecz oséb uprawnionych do $wiadczen zdrowotnych
finansowanych ze $rodkéw publicznych okreslaja umowy zawarte z dysponentami tych
srodkow.

§5
Celem Podmiotu jest prowadzenie dziatalnosci leczniczej polegajgeej na:
1) udzielaniu $wiadczen zdrowotnych;
2) promocji zdrowia.
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§6
1. Do zadaf Podmiotu nalezy:
1) udzielanie stacjonarnych i calodobowych §wiadczen zdrowotnych w zakresie lecznictwa
psychiatrycznego i terapii uzaleznief od alkoholu;
2) prowadzenie dziatan zwigzanych z promocjg zdrowia;
3) prowadzenie dziatalnosci zwiazanej z bezpieczenstwem i higiena pracy, ochrong
przeciwpozarowg oraz obronnoscig kraju;
4) wykonywanie zadan zleconych przez organy administracji rzadowej i samorzadowej.
2. Podmiot prowadzi dziatalno$¢ lecznicza w rodzaju:
1) stacjonarne i calodobowe §wiadczenia zdrowotne szpitalne;
2) stacjonarne i catodobowe $wiadczenia zdrowotne inne niz szpitalne,
3) ambulatoryjne $wiadczenia zdrowotne.
3. Podmiot udziela nastgpujgcych $wiadczen zdrowotnych:
1) leczenie stacjonarne;
2) opieka psychiatryczna i leczenie uzaleznief;
3) opieka dlugoterminowa;
4) opieka ambulatoryjna.

| §7

1. Podmiot prowadzi wyodrebniong organizacyijnie dziatalno$é, inng niz lecznicza polegajaca

na:
1) najmie i dzierzawie nieruchomosci i lokali oraz maszyn i urzadzen budowlanych;
2) $wiadczeniu ustug:
a. wodociggowo —~ kanalizacyjnych,
b. grzewczych,
¢c. gastronomicznych.
3) prowadzeniu pozaszkolnych form edukacji;
4) transporcie pasazerskim;
5) przechowywaniu zwlok;

2. Wyzej wymieniona dziatalno$¢ moze by¢ prowadzona przez Podmiot przy uwzglednieniu
tredci art. 13 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 1. o dziatalnosci leczniczej oraz zasad
dotyczacych zbycia aktywow trwalych samodzielnego publicznego zakladu opieki
zdrowotnej, oddanie go w dzierzawe, najem, uzytkowanie oraz uzyczenie uchwalonych
przez Sejmik Wojewddztwa Lubelskiego w trybie art. 54 ust. 2 ustawy o dzialalnosci
lecznicze;.

3. Podmiot realizuje zadania obronne zgodnie z ustawa z dnia 21 listopada 1967r.
o powszechnym  obowigzku obrony Rzeczpospolitej Polskiej oraz przepisami
wykonawczymi, wydanymi na jej podstawie.

§8
Spos6b postgpowania z dokumentacja wytworzong i przechowywang w Podmiocie regulujg
wewnetrzne  przepisy kancelaryjno-archiwalne ustalone przez Dyrektora Podmiotu,

zatwierdzone przez Archiwum Pafstwowe.

§9
Wewngetrzny porzadek oraz czas pracy dla poszczegdlnych grup zawodowych okresla
Zakladowy Uklad Zbiorowy Pracy Podmiotu ustalony przez Dyrektora Podmiotu,
po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi.
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ROZDZIAL 11
ZARZADZANIE PODMIOTEM

§ 10
Podmiotem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor Podmiotu.

. Dyrektor Podmiotu podejmuje decyzje dotyczace Podmiotu, nie zastrzezone przepisami

prawa dla innych organéw oraz ponosi odpowiedzialnos¢ za ich podjecie.

Dyrektor Podmiotu jest przetozonym wszystkich pracownikéw.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora Zakladem kieruje Zastgpca Dyrektora ds. Opieki
Zdrowotnej, w nastepnej kolejnosci Glowny Ksiegowy.

Glowny Ksiegowy moze kierowaé Zaktadem podczas nieobecnosci Dyrektora, na podstawie
wydanego przez niego pisemnego upowaznienia.

§ 11

Dyrektor kieruje Podmiotem przy pomocy:

1) Zastepcy Dyrektora ds. Opieki Zdrowotne;;
2) Glownego Ksiggowego.

§ 12

Do podstawowych zadan Dyrektora Podmiotu nalezy:

1) reprezentowanie Podmiotu na zewnatrz;

2) planowanie i nadzorowanie dziatalno$ci Podmiotu;

3) wydawanie wewnetrznych aktow prawnych regulujgcych funkcjonowanie Podmiotu;

4) podejmowanie decyzji zwigzanych z zatrudnianiem i nagradzaniem pracownikéw
Podmiotu;

5) nadz6r nad pozyskiwaniem funduszy na finansowanie dziatalnosci biezacej
i inwestycyjnej;

6) wspbldziatanie z organizacjami zwigzkéw zawodowych dzialajacymi w Podmiocie
i innymi organizacjami zawodowymi pracownikow;

7) wykonywanie innych czynnosci zwiazanych z zarzadzaniem i kierowaniem Podmiotem,
wynikajgcych z obowiazujacych przepisow.

§13

Dyrektorowi Podmiotu podlegaja bezposrednio:

1.

2.

1) Zastepca Dyrektora ds. Opieki Zdrowotnej;
2) Gltéwny Ksiegowy;
3) Kierownik ds. Techniczno-Gospodarczych;
4) Sekcja Stuzb Pracowniczych;
5) Sekcja Informatyki i Rozliczen Swiadczen Medycznych;
6) Sekcja Organizacji i Rozwoju
7) Samodzielne stanowiska pracy:
a) Stanowisko ds. Obstugi Sekretariatu;
b) Stanowisko ds. BHP;
¢) Stanowisko ds. P. poz
d) Stanowisko Petnomocnika ds. Informacji Niejawnych i Obronnych;
e) Kapelan;
f) Specjalista w Dziedzinie Epidemiologii;

§ 14
Obszarem medycznym Podmiotu kieruje i zarzadza Zastgpca Dyrektora ds. Opieki
Zdrowotne;j.
Do podstawowych zadan i obowiazkoéw Zastepcy Dyrektora ds. Opieki Zdrowotnej nalezy:
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1) organizowanie procesu realizacji $wiadczen zdrowotnych Podmiotu w sposéb
zapewniajacy wlasciwy poziom referencyjny oraz zgodny z wymaganiami wynikajacymi
z warunkéw zawartego kontraktu na realizacje §wiadczeri zdrowotnych ze $rodkow
publicznych;

2) okreslenie liczby i rodzaju specjalistycznego personelu medycznego niezbednego
do zabezpieczenia realizowanych $wiadczen zdrowotnych w poszczegdlnych rodzajach;

3) zatwierdzanie  szczegbtowego  zakresu  obowigzkéw  personelu  medycznego
w formie zakreséw czynno$ci, regulaminéw stuzbowych lub instrukcji i procedur
postepowania;

4) dbatos¢ o dostgpnosé, ciaglosé i jako$¢ udzielania $wiadczen zdrowotnych;

5) rozpatrywanie wnioskéw, skarg i uwag chorych lub o0séb korzystajacych ze $wiadczen
zdrowotnych, ustug medycznych, a takze podejmowanie dzialaf, ktére w przysztosci
wyeliminujg stwierdzone nieprawidlowosci;

6) nadzér nad wlasciwym poziomem higieniczno-sanitarnym w uzytkowanych
pomieszczeniach i obiektach;

7) kontrola nad prawidlows realizacja zawartych uméw o udzielanie $wiadczen
zdrowotnych;

8) biezacy nadzor nad prawidtowoscia realizacji czynnosei diagnostyczno-leczniczych przez podlegly
personel medyczny i ich zgodno$cia z wymaganiami prawnymi;

9) biezacy nadzor nad prawidlowoscia, czytelnoscig i kompletnosciag prowadzenia przez
podlegly personel medyczny dokumentacji medycznej indywidualnej i zbiorowej
w formie papierowej oraz elektronicznej w systemie informatycznym;

10) zapewnienie i zabezpieczenie wlasciwego obiegu dokumentacji medycznej
indywidualnej i zbiorowej, kontroli jej sporzgdzania, gromadzenia i przechowywania;
11) nadzér nad prawidtowoscia udostepniania indywidualnej i zbiorowej dokumentacii
medycznej pacjentom, opiekunom prawnym oraz innym zainteresowanym stronom,

zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi przepisami prawnymi w tym zakresie;

12) nadz6r nad gospodarkg lekami i artykutami sanitarnymi stosowanymi w podlegtych
komoérkach organizacyjnych;

13) nadzér nad zaopatrzeniem w sprzet medyczny iprawidlowym wykorzystaniem
aparatury medycznej;

14) nadzér nad przestrzeganiem przez podlegly personel medyczny obowigzujacych
standardéw  sanitarno-higienicznych  oraz  standardéw  zawodowych;  udzial
w okresowych, wewngtrznych kontrolach stanu sanitarno-higienicznego;

15) wspotpraca z Komitetem Kontroli Zakazen Szpitalnych w zakresie profilaktyki
1 zwalczania zakazen wewngtrzszpitalnych;

16) monitorowanie incydentow medycznych, zdarzefi niepozadanych i zranien oraz
przedstawianie propozycji dziatan doskonalgcych ukierunkowanych na wyeliminowanie
lub minimalizacje ryzyk i zagrozen z tym zwigzanych;

17) wspélpraca z Zespolem ds. Bezpieczenstwa Zywnosci w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa zdrowotnego positkéw dostarczanych pacjentom;

18) nadzor nad przestrzeganiem przez podlegly personel obowigzujacych zasad ochrony
danych osobowych i bezpieczenistwa informacji, w tym danych wrazliwych zwigzanych
z udzielanymi $wiadczeniami zdrowotnymi;

19) nadz6r nad prawidlowym przebiegiem ksztalcenia i doksztalcania personelu
medycznego;

20) uczestniczenie w przygotowywaniu dlugo-, $rednio-, i krétkookresowych planéw
finansowych Podmiotu w oparciu o zakres wykonywanych $wiadczen medycznych;

21) wspolpraca z samorzadem lekarskim i pielegniarskim;

22) nadzér nad prawidlowym przebiegiem stazy lekarskich realizowanych w Podmiocie
w ramach umow zawartych z innymi Podmiotami;
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23) sporzadzanie okresowych analiz danych dotyczacych realizowanych $wiadczen
medycznych wedlug wytycznych Dyrektora Zakladu oraz przedstawianie propozycji
i wnioskéw dotyczacych doskonalenia dziatalno$ci leczniczej;

24) wykonywanie innych zadaf zleconych przez Dyrektora, ktore dotycza pracy, jezeli
nie s3 one sprzeczne z przepisami prawa lub umowg o prace;

25)wspotpraca z Kierownikiem ZOL, Kierownikiem CZP, lekarzami kierujacymi oddziatami
oraz Sekcja Organizacji i Rozwoju w zakresie nadzoru nad realizacja czynnosci
dedykowanych personelowi lekarskiemu posiadajacemu najwyzsze kwalifikacje
zawodowe dotyczacych biezacego nadzoru nad prawidlowa realizacjg czynnosci
zwiazanych z dbaloscig o standard i jako$¢ udzielanych $wiadczen zdrowotnych zgodnie
z obowigzujacg wiedza medyczna.

. Zastepcy Dyrektora ds. Opieki Zdrowotnej podlegajg bezposrednio:

1) Kierownicy oddziatow;

2) Kierownik Centrum Zdrowia Psychicznego

3) Naczelna Pielg¢gniarka;

4) Koordynator Laboratorium;

5) Koordynator Apteki;

6) Koordynator Sekcji Psychologiczno - Terapeutycznej;

7) Pracownicy Socjalni.

§ 15

. Do zadan Naczelnej Pielegniarki nalezy:

1) wspdlpraca z Zastgpcg Dyrektora ds. Opieki Zdrowotnej przy organizacji realizacji
procesu diagnostyczno-leczniczego;

2) organizowanie procesu realizacji $wiadczen pielegniarskich w sposéb zapewniajgcy
wlasciwy poziom referencyjny oraz zgodny z wymaganiami wynikajacymi z warunkow
zawartego kontraktu na realizacje §wiadczen zdrowotnych ze §rodkéw publicznych;

3) zapewnienie realizacji kompleksowych $wiadczen przez pielegniarki w  opiece
nad pacjentem oraz zapewnienie opieki terapeutycznej;

4) zapewnienie catodobowej opieki pielggniarskiej poprzez elastyczna rotacj¢
kadr odpowiednio do faktycznego zapotrzebowania na opieke;

5) opracowywanie i wdrazanie standardéw pielegnowania;

6) systematyczne szacowanie rzeczywistego zapotrzebowania na opieke pielggniarska;

7) organizowanie pracy pielggniarek poprzez planowanie i dobor prawidtowych metod
postepowania pielegniarskiego;

8) nadzér nad przebiegiem adaptacji zawodowej nowych pracownikow;

9) biezacy nadzér nad prawidlowoscia realizacji czynnosci pielegniarskich przez podlegty
personel medyczny i ich zgodno$cia z wymaganiami prawnymi,

10) systematyczne monitorowanie, analizowanie 1 ocenianie jakosci opieki
pielegniarskiej, stosowania metod pracy, wyposazenia i obstugi pielggniarskich
stanowisk pracy;

11) poszukiwanie i proponowanie nowych rozwigzan na rzecz poprawy jakosci uslug
medycznych;

12) ustalanie planu szkolefi personelu pielggniarskiego w porozumieniu z pielegniarkami
oddzialowymi;

13) planowanie rozwoju zawodowego podleglego personelu;

14) biezgcy nadzér nad prawidlowoscia, czytelnoscia i kompletnoscig prowadzenia przez
podlegly personel dokumentacji medycznej indywidualnej i zbiorowej w formie
papierowej oraz elektronicznej w systemie informatycznym;

15) zapewnienie i zabezpieczenie wlasciwego obiegu dokumentacji medyczne]
indywidualnej i zbiorowej, kontroli jej sporzadzania, gromadzenia i przechowywania;
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16) nadzér nad prawidlowoscia udostgpniania indywidualnej i zbiorowej dokumentacii
medycznej pacjentom, opiekunom prawnym oraz innym zainteresowanym stronom,
zgodnie z aktualnie obowiazujgcymi przepisami prawnymi w tym zakresie;

17) nadz6r nad przestrzeganiem przez podlegly personel obowiazujacych standardéw
sanitarno-higienicznych oraz standardéw zawodowych, udzial w okresowych,
wewngetrznych kontrolach stanu sanitarno-higienicznego, wspélpraca z Komitetem
Zakazen Szpitalnych w zakresie profilaktyki i zwalczania zakazen wewnatrz szpitalnych;

18) monitorowanie incydentdw medycznych, zdarzen niepozadanych;

19) wspdlpraca z Zespotem ds. Bezpieczenstwa Zywnosci w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa zdrowotnego positkéw dostarczanych pacjentom;

20) nadzor nad przestrzeganiem przez podlegly personel obowigzujacych zasad ochrony
danych osobowych i bezpieczenstwa informacji, w tym danych wrazliwych zwiazanych
z udzielanymi $wiadczeniami zdrowotnymi;

21) uczestniczenie w odprawie kierowniczej kadry pielegniarskiej i innych spotkaniach
powolanych w celu sprawniejszej realizacji wytyczonych zadan;

22) uczestniczenie w przygotowywaniu dlugo-, $rednio-, i krétkookresowych planéw
finansowych szpitala w oparciu o zakres wykonywanych §wiadczen medycznych;

23) rozpatrywanie skarg i wnioskow sktadanych przez podlegly personel;

24) wspOlpraca  z Dyrektorem Podmiotu, kierownikami komérek organizacyjnych
oraz z organami samorzadu pielegniarek i potoznych;

25) kontrola ewidencji czasu pracy podleglego personelu;

26) nadzor nad przebiegiem stazy studenckich z zakresu pielegniarstwa, realizowanych
w Podmiocie w ramach uméw zawartych z uczelniami ksztalcacymi personel
pielegniarski;

27) wspotpraca z Pielegniarkami Oddzialowymi i Pielegniarkami Koordynujacymi Prace
Innych Pielggniarek oraz Sekcjg Organizacji i Rozwoju w zakresie dotyczacym nadzoru
nad realizacjg czynno$ci dedykowanych personelowi pielegniarek legitymujacych sie
wymaganym wyksztalceniem wyzszym magisterskim i specjalizacyjnym przez
Pracodawcg (zakwalifikowanych do grupy 2 okreslonej w zataczniku do ustawy z dnia 8
czerwea 2017 roku o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
niektorych pracownikéw zatrudnionych w podmiotach leczniczych, t.j. Dz. U. z 2022r.
poz. 2139),

. Naczelnej Pielggniarce bezposrednio podlegaja:

- Personel pielggniarski Szpitala,

- Terapeuci Zajeciowi.

§ 16

. Jednostkami i komérkami organizacyjnymi kieruja i ponoszg odpowiedzialno$é za ich prace

kierownicy.

. Dyrektor Podmiotu moze powierzy¢ kierownikowi kierowanie wiecej niz jedna komérka

organizacyjng.

W przypadku niepowolania przez Dyrektora Podmiotu kierownikéw poszczegdlnych

jednostek lub komorek organizacyjnych, Dyrektor wykonuje ich zadania samodzielnie

lub za posrednictwem upowaznionego pracownika.

. Kierownik komérki organizacyjnej:

1) kieruje dziatalno$cig komorki organizacyjnej;

2) odpowiada za prawidlowe i terminowe wykonywanie zadan w kierowanej komérce
organizacyjnej;

3) odpowiada za biezaca kontrolg¢ wykonania zadafh na kazdym etapie realizacji wedtug
zakresu zadan przewidzianych dla danej komorki organizacyijnej;

4) odpowiada za przestrzeganie w Kkomorce organizacyjnej ustalonych procedur
wewnetrznych;

5) zapewnia wymiang informacji z pozostatymi komoérkami organizacyjnymi;
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6) ustala zakresy czynnosci pracownikow;
7) podejmuje dziatania na rzecz podnoszenia i doskonalenia kwalifikacji pracownikow;
8) nadzoruje przestrzeganie przez pracownikéw dyscypliny pracy.

§ 17
Oddzialem szpitalnym kieruje Kierownik Oddziatu lub lekarz kierujacy oddziatem. W razie
nieobecnosdci Kierownika Oddziatu lub lekarza kierujacego oddzialem jego obowigzki
przejmuje zastgpea, jezeli zostat powolany, badZ osoba przez niego wyznaczona.
Dyrektor Podmiotu moze powierzy¢ Kierownikowi Oddziatu kierowanie inng komorka
organizacyjna.

§18

Do zadan Pielegniarki Oddziatowej nalezy:

1) koordynowanie dziatan medycznych i administracyjnych w oddziale;

2) kierowanie podleglym personelem;

3) udzielanie $wiadczen zdrowotnych, polegajacych na $wiadczeniach pielegnacyjnych,
zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych, rehabilitacyjnych oraz z zakresu
promocji zdrowia;

4) kontrolowanie i ocena pracy podleglego personelu;

5) zapewnienie warunkéw do praktyk pielegniarskich;

6) wspblpraca z pionami pomocniczymi szpitala;

7) prowadzenie dokumentacji i sporzadzanie sprawozdat dotyczgcych podlegtego personelu
wg obowigzujacych procedur;

8) kontrola i ocena prowadzonej dokumentacji pielegniarskiej w oddziale;

9) przekazywanie informacji koniecznych w procesie leczenia podleglemu personelowi;

10) udzial w zebraniach kadry kierowniczej;

11) przestrzeganie praw pacjenta i zasad etyki zawodowe;.

Pielegniarka Oddziatowa podlega bezposrednio Naczelnej Pielegniarce.

Pielogniarka Oddziatowa odpowiada za pracg pielegniarek w oddziale / jednostce

organizacyjnej zaktadu leczniczego.

Pielogniarka Oddziatowa moze odpowiadaé za prace pielegniarek wigeej niz jednego

oddziatu.

Pielggniarce Oddziatowej bezposrednio podlegaja opiekunowie medyczni oraz personel

salowych w oddziale / jednostce organizacyjnej zakladu leczniczego.

§19

Organami doradczymi i opiniodawczymi Dyrektora sa:

1.

1) Rada Spoleczna;
2) Komitet Kontroli Zakazen Szpitalnych.

§ 20
Rada Spoleczna jest organem inicjujacym i opiniodawczym Samorzadu Wojewddztwa
Lubelskiego i doradczym Dyrektora Podmiotu.

2. Zasady i tryb dzialania Rady Spolecznej okresla Ustawa o Dziatalnosci Leczniczej, Statut

Podmiotu oraz Regulamin Rady Spotecznej.

§21

Do zadan Komitetu Kontroli Zakazef Szpitalnych nalezy w szczegdlnosci:

1) przedstawianie Dyrektorowi Podmiotu wnioskéw i opinii w sprawach:
a) zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa epidemiologicznego Podmiotu,
b) zwiazanych z planowaniem, ocena i wdrazaniem metod kontroli zakazen;

2) sprawowanie merytorycznego nadzoru nad kontrolg zakazen szpitalnych poprzez:
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a) opracowywanie i aktualizacj¢ standardéw farmakoprofilaktyki i farmakoterapii
zakazen i choréb zakaznych w Podmiocie;
b) oceng¢ wynikéw kontroli wewngtrznej przedstawianych przez Zespot Kontroli

Zakazen Szpitalnych;
3) okreslenie zadan jednostek i komorek organizacyjnych Podmiotu w zakresie kontroli
zakazen
a) sprawowanie merytorycznego nadzoru nad pracg Zespolu Kontroli Zakazen
Szpitalnych;

b) analiza raportow okresowych i zatwierdzanie rocznego sprawozdania z realizacji
planu pracy Zespotu Kontroli Zakazen Szpitalnych.

ROZDZIAL 111
STRUKTURA ORGANIZACYJNA

§ 22
Podmiot prowadzi naste¢pujace zaktady lecznicze w rozumieniu ustawy:

1) Szpital - dla $wiadczen zdrowotnych w rodzaju stacjonarne i catodobowe $wiadczenia
zdrowotne szpitalne;

2) Zaklad Opiekunczo - Leczniczy - dla $wiadczenn zdrowotnych w rodzaju stacjonarne
i calodobowe $wiadczenia zdrowotne inne niz szpitalne;

3) Ambulatoryjna opieka zdrowotna — dla §wiadczen zdrowotnych w rodzaju ambulatoryjne
swiadczenia zdrowotne.

§ 23

W sktad Podmiotu wchodza nastgpujace jednostki i komérki organizacyjne:
I. SZPITAL:

1) Izba Przyje¢ Szpitala;

2) Oddzial I Terapii Uzaleznien od Alkoholu - koedukacyjny;

3) Oddziat II Psychiatrii Sgdowej - meski;

4) Oddziat III Psychiatrii Sagdowej - meski;
II. CENTRUM ZDROWIA PSYCHICZNEGO:

1) Izba Przyje¢ CZP,

2) Poradnia Zdrowia Psychicznego w Radecznicy wraz z Punktem Zgloszeniowo -

Koordynacyjnym,;
3) Poradnia Zdrowia Psychicznego w Bilgoraju wraz z Punktem Zgloszeniowo —
Koordynacyjnym;

4) Oddzial Dzienny Psychiatryczny w Radecznicy;

5) Oddziat Dzienny Psychiatryczny w Bilgoraju;

6) Zespot Leczenia Srodowiskowego w Radecznicy;

7) Zespot Leczenia Srodowiskowego w Bilgoraju;

8) Oddziat IV Psychiatryczny Ogdlny - zenski;

9) Oddzial V Psychiatryczny Og6lny - meski.
III. ZAKELAD OPIEKUNCZO — LECZNICZY:

1) Zaktad Opiekunczo — Leczniczy dla Psychicznie chorych Nr 1;

2) Zaktad Opiekunczo — Leczniczy dla Psychicznie chorych Nr 2.

§ 24
Komorki organizacyjne oraz samodzielne stanowiska pracy obstugujace zaktady lecznicze:
1) Dzial Finansowo-Ksiegowy;
2) Dzial Techniczno-Gospodarczy;
3) Kuchnia;
4) Kottownia;
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5) Laboratorium;

6) Apteka;

7) Pomieszczenie PRO MORTE;

8) Sekcja Psychologiczno - Terapeutyczna;

9) Sekcja Pracownikow Socjalnych;

10)Sekcja Stuzb Pracowniczych;

11) Sekcja Informatyki i Rozliczed Swiadczen Medycznych;
12)Sekcja Statystyki i Dokumentacji Medycznej;

13)Sekcja Organizacji i Rozwoju

14)Zamdwienia Publiczne

15) Stanowisko ds. Obstugi sekretariatu;

16)Stanowisko ds. BHP;

17) Stanowisko ds. P. poz;

18) Stanowisko Pelnomocnika ds. Informacji Niejawnych i Obronnych;
19) Kapelan;

20) Specjalista w Dziedzinie Epidemiologii.

§ 25

1. W Podmiocie dopuszcza sie mozliwo$¢ tworzenia statych lub doraznych komisji, komitetow
lub zespoléw w zaleznos$ci od potrzeb, zwanych dalej zespotami zadaniowymi.

2. Zespoly zadaniowe, o ktérych mowa w ust.1 sa powolywane w formie zarzadzenia w celu
opracowania lub opiniowania projektow przedsigwzie¢ podejmowanych w okreslonej
dziedzinie lub wykonania innych zadad, w tym wymagajacych wspétdziatania kilku
komorek organizacyjnych, z zastrzezeniem ust. 3.

3. ‘W uzasadnionych przypadkach czynnosci, o ktorych mowa w ust. 2 moga by¢ powierzone
jednej osobie.

§ 26
Schemat struktury organizacyjnej stanowi zalacznik do niniejszego Regulaminu:
1. Zatacznik Nr 1 - Schemat organizacyjny Samodzielnego Publicznego Wojewodzkiego
Szpitala Psychiatrycznego im. $w. Antoniego w Radecznicy;

ROZDZIAL 1V ]
PRZEBIEG PROCESU UDZIELANIA SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

§ 27
1. W Podmiocie prowadzona jest dziatalno$¢ lecznicza w rodzaju:
1) stacjonarne i calodobowe §wiadczenia zdrowotne szpitalne;
2) stacjonarne i calodobowe $wiadczenia zdrowotne inne niz szpitalne;
3) ambulatoryjne $wiadczenia zdrowotne.
2. Podmiot udziela $wiadczen zdrowotnych w szczeg6lnosci w oddziatach, poradniach
i komoérkach diagnostycznych, z zapewnieniem wlasciwej dostepnosci i jakodei tych swiadezen.

§28
W zakresie koniecznym do wykonania $wiadczefi gwarantowanych Podmiot zapewnia
pacjentom nieodptatnie badania diagnostyczne, leki i wyroby medyczne oraz $rodki
pomocnicze, a takze transport sanitarny w sytuacjach medycznie uzasadnionych.

§ 29
Izba Przyjeé udziela catodobowo $wiadczen opieki zdrowotnej polegajacych na wstepne;j
diagnostyce oraz podjeciu leczenia w zakresie niezbgdnym dla stabilizacji funkcji zyciowych
0s6b, ktore znajdujg si¢ w stanie naglego zagrozenia zdrowotnego.
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Podrozdzial 1
Przyjecie pacjenta

§ 30
Przyjecie pacjentéw zglaszajgcych sie do Szpitala odbywa sie calodobowo w Izbie Przyjeé
na podstawie skierowania od lekarza, w trybie nagtym i planowym. Pacjentéw przyjmuje si¢
na podstawie dokumentu tozsamosci oraz na podstawie systemu NFZ-EWUS
albo dokumentu ubezpieczenia zdrowotnego albo o$wiadczenia o przystugujgcym
swiadczeniobiorcy prawie do $wiadczen opieki zdrowotnej, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.
Prawo do korzystania poza kolejnoscig ze $wiadczen opieki zdrowotnej maja osoby
okreslone w ustawie o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych.
Osoby posiadajace szczegdlne uprawnienia do korzystania ze $wiadczen opieki zdrowotnej
poza kolejnoscia, o ktérych mowa w ust. 2, sg zobowigzane do przedstawienia dokumentu
potwierdzajgcego uprawnienia.
W stanach naglych $wiadczenia zdrowotne udzielane sg bez wymaganego skierowania
1 dowodu ubezpieczenia. Podmiot nie moze odméwi¢ udzielenia $wiadczenia zdrowotnego
osobie, ktéra potrzebuje natychmiastowego udzielenia takiego $wiadczenia ze wzgledu
na zagrozenie zycia lub zdrowia.
W przypadku stanu nagltego lub w przypadku, gdy ze wzgledu na stan zdrowia
nie jest mozliwe zlozenie o$§wiadczenia o ktérym mowa w ust. 1 osoba, ktérej udzielono
swiadczenia opieki zdrowotnej jest zobowigzana do przedstawienia dokumentu
potwierdzajacego prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej albo zlozenia ww. o$wiadczenia
w terminie 14 dni od dnia rozpoczecia udzielania §wiadczen opieki zdrowotnej, a jezeli
swiadczenie to jest udzielane w oddziale szpitalnym w terminie 7 dni od zakonczenia
udzielania $wiadczen opieki zdrowotnej.

§ 31
Pacjentowi bedacemu w stanie bezposredniego zagrozenia zycia musi by¢ udzielona pomoc
medyczna bez zwloki czasowej.
Za stan zdrowia pacjenta przebywajacego w Izbie Przyjeé odpowiada lekarz udzielajgcy
swiadczen zdrowotnych. Do obowigzkéw lekarza Izby Przyjeé lub innego pracownika
nalezy  natychmiastowe  podjecie czynno$ci  medycznych  zapobiegajacych
lub zmniejszajacych niekorzystne skutki zmiany stanu zdrowia.
W przypadkach naglych lekarz Izby Przyje¢ bada pacjenta i podejmuje niezbedne czynnosci
medyczne, a w uzasadnionych przypadkach wzywa lekarza danej specjalnoscei.
Lekarz Izby Przyje¢ podejmuje decyzje, gdzie ma by¢ leczony pacjent.
W uzasadnionych przypadkach o przyjeciu pacjenta zawiadamia si¢ Policje.
Jezeli lekarz stwierdzi potrzebe niezwlocznego umieszczenia pacjenta w Szpitalu, a zakres
swiadczenn udzielanych przez Podmiot Iub wzgledy epidemiologiczne nie pozwalaja
na przyjecie, lekarz udzielajgcy $wiadczen w Izbie Przyjeé po udzieleniu niezbednej pomocy
zapewnia w razie potrzeby transport pacjenta urazowego albo w stanie naglego zagrozenia
zdrowotnego do najblizszego podmiotu leczniczego udzielajacego $wiadczen opieki
zdrowotnej w odpowiednim zakresie, po uprzednim porozumieniu si¢ z tym Szpitalem.

§ 32
Po zakonczeniu procesu diagnostyczno-leczniczego w Izbie Przyje¢ 1 w przypadku
stwierdzenia braku wskazah do hospitalizacji w trybie naglym, lekarz danego oddziatu
konsultujgcy pacjenta, umieszcza go w kolejce oczekujacych wyznaczajac termin zapisu
do Podmiotu.
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W razie wystapienia okolicznosci, ktérych nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili ustalania
terminu udzielenia $wiadczenia opieki zdrowotnej, a ktore uniemozliwiajg zachowanie
terminu wynikajacego z listy oczekujacych, o ktérym mowa w ust. 1, Podmiot informuje
pacjenta w kazdy dostgpny sposéb o zmianie terminu udzielenia $wiadczenia i przyczynie
tej zmiany.

W przypadku stwierdzenia przez lekarza Izby Przyje¢ braku wskazan do leczenia
szpitalnego, pacjentowi udzielana jest porada lekarska wraz z niezbgdnymi czynnosciami
diagnostyczno-leczniczymi i wydawana karta informacyjna z leczenia szpitalnego.
W przypadku wskazan do objecia pacjenta opieka ambulatoryjna, pacjent otrzymuje
skierowanie do odpowiedniej poradni lub zalecenie kontroli w POZ.

. Nieprzyjecie pacjenta do Szpitala moze nastapi¢ rowniez w przypadku niewyrazenia zgody
przez pacjenta na hospitalizacje. Lekarz jest obowigzany uzyskaé od pacjenta
(przedstawiciela ustawowego, opiekuna prawnego) pisemne o$wiadczenie z adnotacjg,
e zostal on poinformowany o nastepstwach mogacych wystapi¢ w przypadku odmowy
hospitalizacji.

W przypadku odmowy sporzadzenia ww. o§wiadczenia lekarz sporzadza stosowng adnotacje
w dokumentacji medycznej.

Realizacja okres$lonych $wiadczefi zdrowotnych na oddziale psychiatrycznym moze
nastgpi¢ bez zgody pacjenta.

§ 33
Pracownicy Izby Przyje¢ maja obowigzek zgloszenia Policji faktu przyjecia albo zgonu
w Szpitalu pacjenta, ktérego tozsamosci nie mozna ustali¢ ani potwierdzi¢ na podstawie
dokumentéw stwierdzajacych tozsamo$¢ niezwlocznie, ale nie poézniej niz w okresie
8 godzin odpowiednio od przyjecia albo zgonu pacjenta.
Pracownicy Izby Przyje¢ maja obowigzek zabezpieczenia i spisania przedmiotow
nalezacych do pacjenta o nieustalonej tozsamosci oraz wpisania w dokumentacj¢ medyczng
Izby Przyjeé charakterystyki pacjenta (pte¢, rysopis, data, godzina, miejsce z ktérego zostal
przywieziony), jak rowniez podjecia prob identyfikacji pacjenta na podstawie znalezionych
przy pacjencie adreséw, telefondw.
Pracownicy Izby Przyje¢ majg obowiazek przekazywania na zadanie Policji informacji
o fakcie przyjecia w Szpitalu osoby zaginionej, w rozumieniu przepisow ustawy o Policji
oraz odnotowania w dokumentacji medycznej Izby Przyje¢ przyj¢cia pacjenta o nieznanym
nazwisku i pochodzeniu.

Podrozdzial 2
Pobyt w Szpitalu

§ 34
Hospitalizacja pacjenta moze nastgpi¢ w trybie planowym na podstawie skierowania lekarza,
lub felczera lub nagltym bez skierowania.
Pacjent przyjmowany do Podmiotu w trybie planowym jest zapisywany w Izbie Przyje¢
w dni robocze od godz. 7.00 do godz. 14.35.
Pacjent przyjmowany do Podmiotu w trybie naglym jest zapisywany w Izbie Przyjec
w obszarze rejestracji i przyje¢. Po zapisie na dany oddzial pacjent jest przekazywany
do danego oddziatu przez pielegniarke Izby Przyje¢, anastgpnie badany przez lekarza
wilasciwego oddziatu.
W przypadku wystapienia przyczyn obiektywnych przesuwa si¢ termin ustalonego
planowego przyjecia do Podmiotu poprzez wyznaczenie nowego terminu i wpisanie pacjenta
do rejestru przyje¢ planowych.
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§ 35
Kierownik Oddzialu wyznacza dla kazdego pacjenta lekarza odpowiedzialnego za biezaca
terapi¢ i opieke medyczna, biezgce informowanie oraz prowadzenie jego dokumentacji.
Wyznaczenie to moze by¢ dokonane przez przydziat okreslonych sal chorych.
Obejmujac opieke nad pacjentem lekarz zobowigzany jest przedstawi¢ si¢ imieniem
i nazwiskiem oraz poda¢ stanowisko stuzbowe.
Kazdy lekarz kontaktujacy si¢ z pacjentem zobowigzany jest do analogicznego
postepowania, niezaleznie od obowigzku noszenia identyfikatordw.

§ 36

Przy przyjeciu do Szpitala psychiatrycznego, pacjenta nie zaopatruje sie w znak identyfikacyjny.

§ 37

Tryb kierowania oséb do zaktadu opiekunczo-leczniczego okreslajg odrebne przepisy.

§ 38

Podmiot udziela $wiadczen zdrowotnych w ramach programéw zdrowotnych i programéw
polityki zdrowotnej realizowanych przez whasciwe podmioty publiczne na podstawie zawartych
Z nimi umow.

1.

§ 39
Pacjent ma prawo do wyrazenia zgody na udzielenie okreslonych $wiadczen zdrowotnych
lub odmowy takiej zgody po uzyskaniu odpowiedniej informacji.
Szczegbtowe zasady wyrazania zgody przez pacjenta lub inne osoby na udzielenie
swiadczenia zdrowotnego okreslaja wewngtrzne przepisy oparte na obowigzujacych w tym
zakresie przepisach prawa.

§ 40
W sytuacji podjecia decyzji o przeniesieniu pacjenta na inny oddzial w przekazywanej
dokumentacji medycznej oraz w systemie KS MEDIS odnotowywana jest informacja
0 przeniesieniu pacjenta, wraz z podpisem lekarza podejmujacego decyzje o przeniesieniu,
zgodnie z przepisami wewnetrznymi.
Pacjent z oddziatu, w ktérym byl dotychczas leczony, w towarzystwie pielegniarki zostaje
przetransportowany na inny oddzial wraz z dokumentacjg medyczng, a w razie koniecznos$ci
takze przy udziale lekarza.
Do chwili przekazania pacjenta na inny oddzial, za pacjenta odpowiada lekarz opiekujacy
si¢ pacjentem na oddziale, z ktérego pacjent jest przekazywany. Po przekazaniu pacjenta,
odpowiedzialno$¢ przejmuje lekarz opiekujacy sie pacjentem z oddziatu, na ktory pacjent
zostal przyjety.
Karta informacyjna z catego pobytu pacjenta w Podmiocie sporzadzana jest w oddziale,
z ktérego pacjent zostaje wypisany lub na ktérym nastgpit zgon.

§ 41

Pacjent ma prawo do:

1) $wiadczen zdrowotnych odpowiadajacych wymaganiom aktualnej wiedzy medycznej;

2) natychmiastowego udzielenia §wiadczen zdrowotnych ze wzgledu na zagrozenie zdrowia
lub zycia;

3) informacji o swoim stanie zdrowia, rozpoznaniu, proponowanych oraz mozliwych
metodach diagnostycznych 1 leczniczych, dajacych si¢ przewidzie¢ nastgpstwach
ich zastosowania albo zaniechania, wynikach leczenia oraz rokowaniu;

4) zachowania w tajemnicy przez osoby wykonujgce zawod medyczny, w tym udzielajace
mu swiadczen zdrowotnych, informacji z nim zwigzanych,;

5) wyrazenia zgody na udzielenie $wiadczen zdrowotnych albo odmowy takiej zgody;
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6) poszanowania intymnosci i godnosci, w szczegélnosci w czasie udzielania mu $wiadczen
zdrowotnych, a w przypadku umierania - do spokoju i godnosci;

7) dostepu do dokumentacji medycznej dotyczacej jego stanu zdrowia oraz udzielonych mu
$wiadczen zdrowotnych;

8) zgloszenia sprzeciwu wobec opinii albo orzeczenia lekarza;

9) poszanowania zycia prywatnego i rodzinnego, w tym do Kkontaktu osobistego,
telefonicznego lub korespondencyjnego z innymi osobami, dodatkowej opieki
pielegnacyjnej, a takze do odmowy kontaktu z innymi osobami (pacjent ponosi koszty
realizacji tych praw, jezeli ich realizacja skutkuje kosztami poniesionymi przez Szpital);

10) opieki duszpasterskiej;

11) przechowywania rzeczy wartosciowych w depozycie.

Prawa pacjenta okresla w szczegélnosci ustawa o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw

Pacjenta.

Szczegblowa informacja o prawach pacjenta jest udostgpniona w formie pisemne]

w siedzibie Podmiotu w miejscu ogélnodostepnym oraz w miejscach pobytu pacjentow.

Na wniosek pacjenta Podmiot udziela:

1) szczegblowych informacji na temat udzielanych $wiadczefi  zdrowotnych,
w szczegélnosci  informacji  dotyczacych — stosowanych metod — diagnostycznych
lub terapeutycznych oraz jakosci i bezpieczenstwa tych metod,

2) niezbednych informacji na temat zawartych uméw ubezpieczenia, o ktérych mowa
w ustawie o dziatalno$ci leczniczej;

3) informacji objetych wpisem do rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza,
dotyczacych Podmiotu.

§ 42

Czynnosci opiekuncze przy pacjencie moga wykonywaé osoby bliskie wskazane przez pacjenta
itylko za zgoda pacjenta oraz personelu medycznego oddziatu, po zobowigzaniu si¢ do
przestrzegania zasad przekazanych przez personel oddziatu okreslonych w odrebnej procedurze.

N o=

§ 43
Pacjent ma prawo do odwiedzin 0s6b z zewnatrz.
Odwiedziny pacjenta w oddziale Podmiotu odbywaja si¢ w godzinach wskazanych przez
poszczegblne oddziaty w odrebnych informacjach dostgpnych na kazdym oddziale.
Odwiedziny s ograniczone w czasie wizyt lekarskich, a takze w czasie wykonywania
zabiegow leczniczo-pielegnacyjnych.
W uzasadnionych przypadkach w porozumieniu z kierownikiem oddziatu lub lekarzem
dyzurnym, istnieje mozliwos¢ przedtuzenia odwiedzin.
W przypadku zagrozenia epidemiologicznego odwiedziny mogg by¢ wstrzymane.
Nie wolno odwiedzaé pacjentéw osobom chorym na chorobg zakazng lub znajdujagcym
sie pod wptywem alkoholu.

§ 44

Osoba odwiedzajagca pacjenta w oddziatach szpitalnych jest obowigzana zapozna¢

sie z regulaminem odwiedzin.

Osobe odwiedzajgcg pacjenta w oddziatach szpitalnych obowigzuje zakaz:

a) wnoszenia i spozywania na terenie Podmiotu napojow alkoholowych, palenia wyrobow
tytoniowych, posiadania i uzywania narkotykéw, $rodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych i innych podobnie dzialajacych oraz obrotu nimi;

b) handlu obno$nego;

¢) wprowadzania zwierzat do budynku Podmiotu;

d) prowadzenia glo$nych rozméow;

e) zaklocania spokoju innych pacjentow;

f) siadania na 16zku chorego i t6zkach innych pacjentow;
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g) dostarczania choremu artykutdéw spozywczych, ktorych spozywanie zostalo
mu zabronione przez personel medyczny.

§ 45
Pacjent 1 osoby odwiedzajace zobowigzane sg do poszanowania mienia bedgcego wlasnoscia
Podmiotu. W przypadku niezastosowania si¢ do powyzszego, ponosza odpowiedzialno$é
materialng za jego zniszczenie lub uszkodzenie z wlasnej winy.

§ 46
Dyrektor Podmiotu lub upowazniony przez niego lekarz moze ograniczy¢ korzystanie z praw
pacjenta w przypadku istnienia prawdopodobienstwa zagrozenia epidemicznego lub ze wzgledu
na bezpieczenstwo zdrowotne pacjentow, a w przypadku prawa do kontaktu osobistego,
telefonicznego lub korespondencyjnego z innymi osobami, takze ze wzgledu na mozliwosci
organizacyjne Podmiotu.

§ 47
Obowiazkiem pacjenta jest zapoznanie si¢ z prawami i obowigzkami pacjenta, a takze
przestrzeganie w szczegolnosei:
1) rozkladu dnia podczas pobytu w Podmiocie i stosowanie si¢ do polecen zespolu
medycznego;
2) zasad wspolzycia spolecznego tak, aby nie zaktdcaé spokoju innych pacjentdw;
3) zakazu spozywania alkoholu i palenia tytoniu na terenie Podmiotu oraz samowolnego
zazywania lekow;
4) zakazu samowolnego opuszczania oddziatu oraz Podmiotu;
5) przestrzegania ogdlnie przyjetych zasad bhp.

§ 48
1. Informacji o stanie zdrowia chorych udzielajg wylgcznie lekarze, w dniach i godzinach
o ustalonych przez kierownika oddzialu. O stanie zdrowia cigzko chorych, badz
w przypadkach szczegdlnie uzasadnionych lekarze udzielajg takze informacji w kazdym
czasie po zabezpieczeniu medycznym pacjenta.
2. Informacje o stanie zdrowia pacjenta przekazywane telefonicznie powinny by¢ udzielane
jedynie, gdy przemawiajg za tym szczegdlne okolicznoscei.

Podrozdzial 3
Wypis pacjenta

§ 49

1. Wypisanie pacjenta hospitalizowanego ze Szpitala nastepuje:

1) gdy stan zdrowia pacjenta nie wymaga dalszego leczenia w Podmiocie;

2) na zadanie pacjenta lub jego przedstawiciela ustawowego, co odnotowuje
si¢ w dokumentacji medycznej;

3) gdy pacjent razgco narusza porzadek Ilub przebieg procesu udzielania $wiadczen
zdrowotnych, a nie zachodzi obawa, ze odmowa lub zaprzestanie udzielania $wiadczen
zdrowotnych moze spowodowaé bezposrednie niebezpieczenstwo dlajego zycia
lub zdrowia albo zycia Iub zdrowia innych oséb. Wobec pacjentéw oddziatow
psychiatrycznych stosuje si¢ przepisy Ustawy o Ochronie Zdrowia Psychicznego.

2. Pacjent przebywajacy bez swojej zgody w oddziale psychiatrycznym, jego przedstawiciel
ustawowy, matzonek, rodzefstwo, krewni w linii prostej oraz osoba sprawujgca faktyczna
nad nim opieke mogg zadaé¢ wypisania pacjenta ze szpitala psychiatrycznego nie wczedniej
niz po uptywie 30 dni od uprawomocnienia si¢ postanowienia sadu opiekunczego
w przedmiocie przyjecia do szpitala lub dalszego leczenia tej osoby bez jej zgody w tym
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Podmiocie. Zadanie takie moze by¢ zgloszone w dowolnej formie; odnotowuje
sie je w dokumentacji medyczne;.

3. W razie odmowy wypisania, osoba przebywajaca w Podmiocie oraz odpowiednio inne
osoby wymienione w ust. 2 mogg wystapi¢ do sadu opiekunczego, w ktérego okregu
znajduje sie ten Szpital, o nakazanie wypisania. Wniosek sklada si¢ w terminie 7 dni
od powiadomienia tej osoby o odmowie wypisania oraz o terminie i sposobie zlozenia
wniosku.

4. W razie pogorszenia stanu zdrowia pacjenta powodujacego zagrozenie zycia lub w razie
jego $mierci, Podmiot obowigzany jest niezwlocznie zawiadomi¢ osobg / instytucje
wskazang przez pacjenta, przedstawiciela ustawowego albo opiekuna faktycznego.

5. Gdy pacjent lub jego przedstawiciel ustawowy wystepuje o wypisanie z Podmiotu na wiasne
zadanie - wéwezas jest informowany przez lekarza o mozliwych nastgpstwach zaprzestania
dalszego udzielania $wiadczen zdrowotnych. Pacjent taki sklada pisemne o$wiadczenie
o wypisaniu na wlasne zadanie. W przypadku braku takiego o$wiadczenia, lekarz sporzadza
adnotacje w dokumentacji medyczne;.

6. Gdy wypisania ze Szpitala zada przedstawiciel ustawowy pacjenta, ktdrego stan wymaga
dalszego udzielania $wiadczen zdrowotnych, Dyrektor Podmiotu lub upowazniony
przez niego lekarz moze odmoéwi¢ wypisania do czasu wydania w tej sprawie orzeczenia
przez wlasciwy miejscowo sad opiekunczy.

7. Gdy stan pacjenta tego wymaga, pacjent jest kierowany do innego podmiotu wykonujgcego
dzialalnos$¢ lecznicza w celu kontynuacji procesu diagnostyczno-leczniczego.

§ 50
Pacjent, ktérego stan zdrowia nie wymaga dalszego udzielania $wiadczen szpitalnych
albo calodobowych i stacjonarnych $wiadcze zdrowotnych innych, niz szpitalne, lub osoba,
na ktérej w stosunku do pacjenta ciazy ustawowy obowiazek alimentacyjny, ponoszg koszty
pobytu pacjenta w Podmiocie, poczawszy od terminu okreslonego przez Dyrektora Podmiotu
na wniosek ordynatora oddzialu niezaleznie od uprawnien do bezplatnych $wiadczen
zdrowotnych okreslonych w odrgbnych przepisach.

§ 51
Jezeli przedstawiciel ustawowy albo osoba, na ktérej w stosunku do pacjenta cigzy ustawowy
obowigzek alimentacyjny, nie odbiera osoby niezdolnej do samodzielnej egzystencji
z Podmiotu, w terminie wypisu Kierownik Oddzialu zawiadamia o tym niezwlocznie organ
gminy wilasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania lub ze wzgledu na ostanie miejsce pobytu
tej osoby oraz organizuje na koszt gminy transport sanitarny do miejsca pobytu pacjenta.

Podrozdzial 4
Przeniesienie pacjenta do innego Podmiotu

§52

1. Przeniesienie pacjenta 2z Samodzielnego Publicznego Wojewddzkiego Szpitala
Psychiatrycznego im. $w. Antoniego w Radecznicy do innego Podmiotu powinno wynikac
ze wskazan medycznych.

2. Zapewnienie transportu pacjenta z Samodzielnego Publicznego Wojewddzkiego Szpitala
Psychiatrycznego im. $w. Antoniego w Radecznicy do innego Podmiotu odbywa sig zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa na zasadach okreslonych w wewnetrznych aktach
normatywnych Podmiotu.

3. Kierownik oddzialu, lekarz upowazniony przez kierownika oddziatu lub lekarz dyzurny
podejmuje decyzje o skladzie obstugi transportu sanitarnego, kierujac si¢ stanem zdrowia
pacjenta.
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4. Pacjent otrzymuje kart¢ informacyjng z pobytu w szpitalu oraz skierowanie do Podmiotu,
do ktérego jest przewozony. Jezeli pacjent jest w ciezkim stanie ww. dokumentacje
otrzymuje obshuga transportu sanitarnego.

5. W razie koniecznosci udostepnienia innych dokumentéw z leczenia pacjenta, nalezy
je przekaza¢ pacjentowi lub obstudze transportu sanitarnego.

6. Lekarz bezposrednio przekazujacy pacjenta ma obowigzek udzieli¢ obstudze transportu
pisemnej informacji, jezeli stan pacjenta wymaga kontynuacji leczenia w trakcie transportu.

7. Za stan zdrowia pacjenta w czasie trwania transportu odpowiada zespo6t transportowy.

8. Jezeli w transporcie pacjenta uczestniczy lekarz za stan zdrowia pacjenta odpowiada lekarz
bezposrednio uczestniczacy w transporcie sanitarnym.

Podrozdzial 5
Postepowanie w przypadku pogorszenia stanu zdrowia pacjenta
lub w razie jego Smierci

§53
W razie pogorszenia si¢ stanu zdrowia pacjenta, powodujacego zagrozenie zycia lub w razie
jego $mierci, Kierownik lub upowazniona przez niego osoba jest zobowigzana niezwlocznie
zawiadomi¢ wskazang przez pacjenta osobe lub instytucjeg, lub przedstawiciela ustawowego.

§ 54

1. Pielegniarka/pielegniarz, niezwlocznie powiadamia lekarza leczacego lub lekarza dyzurnego
o $mierci pacjenta przebywajacego w Podmiocie.

2. Lekarz, o ktérym mowa w ust.l po przeprowadzeniu ogledzin, stwierdza zgon i jego
przyczyne oraz wystawia karte zgonu.

3. W przypadku przeprowadzenia sekcji zwlok stwierdzenie przyczyny zgonu nastepuje
po jej przeprowadzeniu.

4. Szczegbélowe zasady postgpowania w przypadku zgonu pacjenta reguluja wewngtrzne
przepisy Podmiotu oparte na obowigzujacych w tym zakresie przepisach prawa.

§ 55

1. Zwloki pacjentow zmarlych w Podmiocie sg przechowywane w chlodni nie dluzej
niz 72 godziny. Mozna je przechowywac¢ dtuzej, jezeli:

1) nie moga zostal  wczesniej odebrane przez osoby lub  instytucje
uprawnione do pochowania zwlok pacjenta;

2) w zwigzku ze zgonem zostalo wszczete dochodzenie albo $ledztwo, a prokurator
nie zezwolit na pochowanie zwlok;

3) przemawiajg za tym inne, niz wymienione w pkt.1 i 2 wazne przyczyny, za zgoda
albo na wniosek osoby lub instytucji uprawnionej do pochowania zwlok pacjenta.

2. Za okres przechowywania zwlok powyzej 72 godzin pobierana bedzie oplata zgodnie
z cennikiem obowigzujacym w Podmiocie.

3. Wysoko$¢ oplaty, o ktorej mowa w ust. 2, jest podana w Cenniku za ustugi $wiadczone przez
Podmiot wprowadzonym Zarzgdzeniem Dyrektora Podmiotu, ktory jest dostepny na stronie
internetowej Podmiotu.

4. Po uptywie 72 godzin osoba lub instytucja uprawniona do odebrania zwlok bedzie obcigzana
kosztami za kazdg rozpoczeta dobe z zastrzezeniem ust. 5.

5. Jezeli termin, o ktorym mowa w ust. 2 uptywa w niedziele lub $wigto, wowczas odebranie
zwlok moze odby¢ sie do godziny 10.00 kolejnego dnia roboczego. Za wydiuzony okres
ponad 72 godzin w tej sytuacji nie pobiera si¢ oplat.

Regulamin organizacyjny Samodzielnego Publicznego Wojewddzkiego Szpitala Psychiatrycznego
im. $w. Antoniego w Radecznicy. Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 37/2026 z dnia 29 maja 2026 1.
19



Podrozdzial 6
Transport sanitarny

§ 56
Zasady oraz tryb zlecania transportu sanitarnego reguluja wewnetrzne przepisy Podmiotu oparte
na obowigzujacych w tym zakresie przepisach prawa.

Podrozdzial 7
Prowadzenie dokumentacji medycznej oraz oplaty za jej udost¢pnienie

§ 57
Podmiot prowadzi dokumentacje medyczna wedlug obowigzujacych w tym zakresie przepisow
oraz zapewnia ochrone danych zawartych w tej dokumentacji zgodnie z przepisami
wewnetrznymi.

§ 58

1. Ustala sie oplaty za udostepnienie dokumentacji medycznej w nastepujacy sposob:

1) za 1 strong wyciggu lub odpisu dokumentacji medycznej — nie moze przekroczy¢ 0,002
przecietnego wynagrodzenia w poprzednim kwartale, poczawszy od pierwszego dnia
nastepnego miesigca po ogloszeniu przez Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego
w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski” na podstawie
art. 20 pkt. 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych;

2) za 1 strone kopii albo wydruku dokumentacji medycznej- nie moze przekracza¢ 0,00007
przecigtnego wynagrodzenia, o ktérym mowa w pkt. 1);

3) udostepnienie dokumentacji medycznej na informatycznym nosniku danych — nie moze
przekraczaé 0,0004 przecigtnego wynagrodzenia, o ktérym mowa w pkt.1).

2. Wysoko$é oplat, przy uwzglednieniu wspdtezynnikow, o ktérych mowa w ust. 1, jest podana
w Cenniku za ustugi $wiadczone przez Podmiot wprowadzonym Zarzadzeniem Dyrektora
Podmiotu, ktory jest dostepny na stronie internetowej Podmiotu.

3. Wysoko§¢ oplat bedzie aktualizowana co kwartal, przy uwzglednieniu przecigtnego
wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 1.

Podrozdzial 8
Organizacja procesu udzielania $wiadczen zdrowotnych
w przypadku pobierania oplat

§ 59

1. Udzielanie $wiadczen zdrowotnych odplatnych organizowane jest w taki sposob,
aby nie ograniczaé dostepnoéci do $wiadczen finansowanych ze $rodkow publicznych,
W sposob zapewniajgcy poszanowanie zasady sprawiedliwego, réwnego,
niedyskryminujacego i przejrzystego dostepu do $wiadczen opieki zdrowotnej oraz zgodnie
z kryteriami medycznymi.

2. Udzielanie $wiadczen zdrowotnych odplatnych pozostaje bez wplywu na kolejnos$¢ pozycji
na prowadzonej przez Podmiot liscie oczekujacych na udzielenie $wiadczenia
finansowanego ze $rodkéw publicznych.

3. Swiadczenia zdrowotne odptatne udzielane bedg w miare mozliwosci w dniu zgloszenia
lub w innym terminie uzgodnionym z pacjentem, wedtug ustalanej kolejnosci w dniach
i godzinach ich udzielania.

4. Pacjent ma prawo do pelnej informacji dotyczacej jego prawa do uzyskania swiadczenia
finansowanego ze $wiadczen publicznych oraz warunkach uzyskania takiego $wiadczenia.

Regulamin organizacyjny Samodzielnego Publicznego Wojewddzkiego Szpitala Psychiatrycznego
im. $w. Antoniego w Radecznicy. Zatgcznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 37/2026 z dnia 29 maja 2026 1.
20



ROZDZIAL V ’
ORGANIZACJA, ZADANIA POSZCZEGOLNYCH JEDNOSTEK I KOMOREK
ORGANIZACYJINYCH ORAZ WARUNKI ICH FUNKCJONOWANIA

Podrozdzial 1
Zadania jednostek i komérek organizacyjnych poszczegélnych zakladéw leczniczych

§ 60

Struktura komorki organizacyjnej Izba Przyjeé:

1) obszar segregacji medycznej, rejestracji i przyjec;

2) obszar obserwacji;

3) obszar konsultacyjny;

4) obszar zaplecza administracyjno — gospodarczego;

5) depozyt ubran.

Do zadan Izby Przyje¢ nalezy w szczegdlnosci:

1) przyjmowanie do Podmiotu chorych zakwalifikowanych do leczenia szpitalnego,
zglaszajacych si¢ ze skierowaniem lub bez waznego skierowania, wedlug opracowanych
procedur;

2) udzielanie $wiadczen zdrowotnych polegajacych na wstepnej diagnostyce o0s6b
wymagajacych pomocy doraznej w przypadkach schorzefi psychicznych lub uzaleznien;

3) zakfadanie dokumentacji medycznej pacjentow;

4) zabezpieczenie odziezy i rzeczy warto$ciowych pacjenta;

5) transport pacjentdw na oddzialy;

6) prowadzenie spraw zwigzanych z dokumentacjg i statystyka medyczng.

§ 61

Oddzialy zapewniaja przyjetemu pacjentowi do Podmiotu §wiadczenia opieki zdrowotnej.

Do zadan oddziatow nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie calodobowej opieki stacjonarnej w zakresie specjalno$ci oddziatu;

2) rozpoznawanie, leczenie, orzekanie o stanie zdrowia;

3) udzielanie kwalifikowanej pomocy w nagltych wypadkach i naglych zachorowaniach;

4) udzielanie $wiadczen konsultacyjnych pacjentom z innych oddziatéw szpitalnych;

5) wykonywanie badan diagnostycznych na rzecz pacjentéw stacjonarnych;

6) zapewnienie opieki pielegnacyjnej uwarunkowanej stanem zdrowia pacjenta;

7) utrzymanie kontaktu z rodzinami pacjentéw lub ich opiekunami prawnymi;

8) prowadzenie instruktazu w zakresie wlgczania pacjentdw i ich rodzin do realizacji
zachowan prozdrowotnych;

9) prowadzenie spraw z zakresu orzecznictwa lekarskiego;

10) prowadzenie specjalizacji, szkolen oraz doksztatcania pracownikdéw medycznych;

11) zapewnienie calodobowej opieki lekarskiej w oddziale na podstawie harmonogramu
dyzuréw lekarskich lub harmonogramu zabezpieczenia opieki lekarskiej poza godzinami
normalnych  ordynacji, sporzadzonego przez Kierownika i  zatwierdzonego
przez Dyrektora;

12) prowadzenie spraw zwigzanych z dokumentacjg i statystyka medyczng;

. Do zadan Zakladu Opiekunczo-Leczniczego dla Psychicznie Chorych nalezy

w szczegolnoscei:

1) zapewnienie osobom w nim przebywajacym opieki wykwalifikowanego personelu
medycznego i pielggniarskiego, psychologdw i terapeutow zajeciowych.

2) zapewnienie $rodkéw farmakologicznych, materiatéw medycznych, wyzywienia
odpowiedniego do stanu zdrowia i terapie zajeciows.

4. Odbiorcami $wiadczen Zaktadu Opiekunczo — Leczniczego dla Psychicznie Chorych sg
osoby z zaburzeniami psychicznymi i uposledzeniem umystowym wymagajace statej,
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dlugotrwatej opieki i pielegnacji z duzymi deficytami samoobstugi i samo opieki
oraz w okresie rekonwalescencji po pobycie w szpitalu opieki krétkoterminowej.

§ 62
. Centrum Zdrowia Psychicznego udziela pomocy:
1) czynnej — leczenie i wsparcie os6b z przewleklymi zaburzeniami psychicznymi,
wymagajacymi  ciaglosci  opieki,  aktywnego  podirzymywania kontaktu

i wyprzedzajacego rozwiazywania problemow;

2) diugoterminowej czynnej;

3) krétkoterminowej u pacjentdw z zaburzeniami epizodycznymi lub nawracajacymi;

4) doraznej w stanach nagtych i przypadkach pilnych;

5) konsultacyjnej — $wiadczenia diagnostyczne lub porady w obrebie Zaktadu.

. Centrum Zdrowia Psychicznego zapewnia:

1) opieke lekarska, w tym: porady lekarskie, diagnostyka, leczenie, orzecznictwo lekarskie;

2) opieke psychologiczng: poradnictwo psychologiczne, diagnostyka psychologiczna,
orzecznictwo psychologiczne;

3) opieke psychoterapeutyczng: kwalifikacja do psychoterapii, psychoterapia indywidualna,
psychoterapia grupowa;

4) opieke terapeutow zajeciowych: zajgcia terapeutyczne, treningi;

5) opieke pielggniarska;

6) transport sanitarny pacjentow.

. W ramach Poradni Zdrowia Psychicznego funkcjonuja Punkty Zgloszeniowo-

Koordynacyjne, do zadan ktorych nalezy:

1) udzielanie informacji o zakresie dzialania Centrum i mozliwosci uzyskania $wiadczen
opieki zdrowotne;j;

2) przeprowadzenie wstepnej oceny potrzeb zdrowotnych osob zgtaszajacych si¢ do Punktu,
uzgodnienie wstepnego planu postepowania oraz udzielenie mozliwego wsparcia
w zakresie zdefiniowanych potrzeb;

3) uzgodnienie terminu przyjecia i wskazanie miejsca uzyskania niezbednego $wiadczenia
psychiatrycznego, w przypadkach pilnych nie pézniej niz 72 godziny od zgloszenia;

4) w przypadkach tego wymagajacych wskazanie miejsca uzyskania niezbgdnego
$wiadczenia z zakresu pomocy spotecznej;

5) udzielanie §wiadczen opieki zdrowotnej w przypadkach tego wymagajgcych.

. Centrum Zdrowia Psychicznego kieruje i zarzadza Kierownik Centrum Zdrowia

Psychicznego, przy pomocy Koordynatora Centrum Zdrowia Psychicznego.

§ 63

Struktura Apteki:

1) izba ekspedycyjna;

2) magazyny produktéw leczniczych;

3) magazyny wyrobow medycznych;

4) komora przyjec;

5) pomieszczenie do przechowywania produktow leczniczych tatwopalnych i zrgcych;

6) archiwum.

Do zadan Apteki nalezy w szczegdlnoscei:

1) zaopatrywanie jednostek i komérek organizacyjnych Podmiotu w produkty lecznicze
i wyroby medyczne;

2) whasciwe przechowywanie produktow leczniczych i wyrobow medycznych;

3) udzielanie informacji o produktach leczniczych wraz z zagadnieniami farmacji kliniczne;
i racjonalnej farmakoterapii;

4) szkolenie stazystéw i praktykantéw, podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracownikow
dziatu farmacji;
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5) analizowanie kosztéw zakupu produktéw leczniczych i zuzycia produktéw leczniczych
przez jednostki i komérki organizacyjne Podmiotu;
6) udzial w monitorowaniu dziatan niepozadanych produktéw leczniczych.
3.Apteka kieruje i zarzadza Koordynator Apteki.

§ 64
1.Struktura Laboratorium:
1) pracownia hematologii;
2) pracownia analityki ogdlnej;
3) pracownia biochemii.
2. Do zadan laboratorium nalezy:
1) wykonywanie badan z zakresu hematologii;
2) wykonywanie badan z zakresu analityki ogolne;j;
3) wykonywanie badan z zakresu biochemii klinicznej;
4) wykonywanie badan zgodnie z zasadami dobrej praktyki laboratoryjnej;
5) archiwizacja wykonanych badan;
6) wspolpraca z podwykonawcami z zakresu diagnostyki laboratoryjnej;
7) udziat w pracach Zespotlu Zakazen Szpitalnych;
8) wykonywanie odplatnych badan dla os6b nie bedacych pacjentami Podmiotu;
9) wykonywanie badan profilaktycznych pracownikéw Podmiotu.
3. Laboratorium zarzadza i kieruje Koordynator Laboratorium.

§ 65
1. Pomieszczenie PRO MORTE przeznaczone jest do przechowywania cial zmartych
: pacjentow Szpitala.
2. Zwloki pacjentdw zmartych w Szpitalu sg przechowywane nie dtuzej niz 72 godziny.

Podrozdzial 2
Zadania i struktura komérek organizacyjnych obslugujgcych zaklady lecznicze

§ 66

Glowny Ksiegowy zarzadza i kieruje Dziatem Finansowo — Ksiegowym.

Do zadan Gléwnego Ksiggowego oraz Dziatu Finansowo-Ksiegowego nalezy:

1) prowadzenie rachunkowosci Podmiotu zgodnie z obowigzujacymi przepisami i zasadami,
a W szczegOlnosSci organizacja systemu sporzgdzania, przyjmowania, obiegu,
archiwizowania i kontroli dokumentacji ksiegowej oraz biezace i prawidlowe
prowadzenie ksiggowosci oraz sprawozdawczosci finansowej w sposéb umozliwiajacy
terminowe przekazywanie rzetelnych informacji ekonomicznych, oraz terminowe
i prawidlowe rozliczanie 0s6b materialnie odpowiedzialnych za mienie Podmiotu,
a takze prawidtowe i terminowe dokonywanie wszelkich rozliczen finansowych;

2) prowadzenie gospodarki finansowej Podmiotu w sposob zapewniajacy realizacje umow
zawieranych przez Podmiot, przestrzeganie zasad rozliczen pienigznych i ochrony
wartosci pienieznych;

3) nadzor nad prawidlowos$cia wykorzystania srodkéw pochodzacych z dotacji oraz innych
srodkéw bedacych w dyspozycji Podmiotu;

4) ewidencjonowanie srodkéw trwalych, warto$ci niematerialnych i prawnych oraz
pozostatych srodkow trwatych (niskocennych);

5) prowadzenie ksiggowosci Pracowniczej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej;

6) wystawianie faktur w zakresie dziatalnosci Podmiotu poza rozliczeniami z NFZ;

7) sporzadzanie plandéw inwentaryzacyjnych;

8) rozliczanie inwentaryzacji srodkow trwatych 1 wyposazenia Podmiotu;

9) sporzadzanie zestawien na potrzeby sprawozdawczo$ci finansowe;j.

N
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1.

10) prowadzenie Kasy Zaktadu
a) przyjmowanie wplat;
b) przyjmowanie i wydawanie depozytow warto$ciowych pacjentow;
¢) przyjmowanie odptatnosci za ustugi $wiadczonych przez szpital;
d) wystawianie faktur z tytutu sprzedazy ustug dziatalnosci podstawowej;
e¢) prowadzenie rejestru faktur VAT i faktur korygujacych /poza rozliczeniami z NFZ/.
11) w zakresie spraw placowych:
a) prowadzenie caloksztaltu spraw placowych i wymaganej przez prawo dokumentacji
w tym zakresie, poprzez naliczanie wynagrodzef pracowniczych oraz wynikajacych
z uméw cywilnoprawnych wraz z obowiazujgcymi kosztami ubezpieczef
spotecznych i zdrowotnych oraz podatkiem dochodowym i innymi; '
b) terminowe rozliczanie z ZUS oraz obstuga programu Platnik;
¢) ustalanie wymiaru zaliczek na podatek dochodowy oraz terminowe sporzadzanie
odpowiednich informacji i rozliczen do Urzedu Skarbowego;
d) wydawanie zaswiadczen o wysokosci wynagradzania oraz dochodéw pracownikow;
e) opracowywanie sprawozdan dotyczacych wynagrodzen.

§ 67

Do Dziatu Techniczno-Gospodarczego nalezy:

1) nadzér nad nalezyta eksploatacja i konserwacja oraz utrzymaniem we wlasciwym stanie
technicznym, budynkéw, urzadzen technicznych, instalacji;

2) nadzér nad zapewnieniem nieprzerwanej dostawy energii elektrycznej, cieplej i zimnej
wody, pary technologicznej oraz utrzymania zgodnej z przepisami temperatury
w obiektach szpitalnych;

3) dziatanie na rzecz ochrony i nalezytego zabezpieczenia mienia, przeciwdziatanie
przejawom  niegospodarnosci 1 marnotrawstwa, racjonalne gospodarowanie
i wykorzystywanie §rodkéw na zaopatrzenie Szpitala;

4) wspolpraca z Glownym Ksiegowym dotyczaca podejmowania przedsigwzigé
gospodarczych oraz ich realizacji;

5) organizowanie oraz bezpo$rednia odpowiedzialnos¢ za przeglady obiektéw Podmiotu
stosownie do obowigzujacych przepiséw prawa powszechnie obowigzujacego;

6) opracowywanie programéw remontéw obiektéw oraz plandw, zabiegéw konserwacyjno-
naprawczych;

7) przygotowywanie zlecen niezbednych ekspertyz i analiz stanu obiektow;

8) realizacja nakazéw i zalecen organdw kontroli technicznej, organéw inspekeji pracy i
ochrony przeciwpozarowej oraz inspekcji sanitarnej;

9) prowadzenie nowosci technicznych majgcych na celu usprawnienie ustug leczniczych i
modernizacji Podmiotu;

10)kompletowanie dokumentéw do zawierania uméw na remonty zgodnie z przepisami
prawa powszechnie obowigzujacego w zakresie zamowien publicznych i przedkladanie
Dyrektorowi Szpitala do zatwierdzenia;

11)uczestnictwo w komisyjnym odbiorze koficowego wykonania zadania inwestycyjnego;

12)wdrazanie procedur jakosciowych w zakresie realizowanych zadan;

13)prowadzenie dokumentacji zwigzanej z przegladami gwarancyjnymi, dotyczacymi
wykonanych na terenie Szpitala remontow.

14)zapewnienie prawidlowej eksploatacji oraz przeprowadzanie przegladow, konserwacji
oraz remontéw biezacych obiektow, pomieszczen, urzadzen i infrastruktury technicznej
Podmiotu;

15)utrzymanie w statej zdolnosci uzytkowej obiektow, pomieszczen, infrastruktury
technicznej i otoczenia szpitalnego w stanie zapewniajacym wlasciwe wykonywanie
dziatalnosci statutowej oraz bezpieczenistwo ludzi i mienia;

16)realizacja zadan dziatalnosci handlowej i naprawczo- ustugowej;

17)administrowanie nieruchomosciami Podmiotu;
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18)dozér techniczny, eksploatacja instalacji i sieci cieplowniczej i wodno-$ciekowej;

19)gospodarka odpadami;

20)prowadzenie gospodarki magazynowej;

21)organizacja i nadzdér nad zabezpieczeniem i ochrong mienia Podmiotu;

22)serwis urzadzen medycznych i technicznych;

23)zaopatrywanie zaktadu w materialy techniczne i budowlane oraz artykuly gospodarcze;

24)nadzér nad utrzymaniem funkcjonalnosci hotelu, kontrola ptatnosci za pobyt w hotelu;

25)utrzymanie sprawnosci funkcjonowania pojazdéw i innych urzadzen mechanicznych
napedzanych silnikami spalinowymi,

26)utrzymanie sprawnosci funkcjonowania agregatorowni;

2T)dystrybucja i transport positkéw z kuchni szpitalnej do oddziatéw Podmiotu,

28)zapewnienie porzadku i czystoéci na zewnatrz obiektow Podmiotu;

29)utrzymanie w statej sprawnosci infrastruktury technicznej urzadzen kottowni;

30)organoleptyczna kontrola jakosci paliwa dostarczanego do kottowni;

31)wnioskowanie do Dyrektora Zaktadu o zbadanie jakosci paliwa w uprawnionym
laboratorium;

2. Dzialem Techniczno - Gospodarczym i Kotlownig kieruje i zarzadza Koordynator Dziatu
Techniczno-Gospodarczego .
3. Kuchnig zarzadza i kieruje Koordynator Kuchni.

Do zadan Koordynatora Kuchni nalezy:

1) planowanie produkcji na potrzeby kuchni szpitalnej;

2) organizacja pracy Podmiotu produkcyjnego;

3) zarzadzanie podleglym zespotem;

4) nadzoér nad harmonogramem produkcji;

5) realizacja produkcji zgodnie ze standardami ISO;

6) dbalos¢ o przestrzeganie zasad HACCP;

7) realizacja produkcji zgodnie ze standardami GMP i GHP oraz HACCP;

8) dbatos¢ o przestrzeganie zasad HACCP;

9) okresowe kontrole wewnetrzne skutecznosci funkcjonowania kuchni w odniesieniu
do zasad HACCP.

4. Kierownikowi ds. Techniczno-Gospodarczych bezposrednio podlegaja:
1) Koordynator Dziatu Techniczno-Gospodarczego i Kotlowni;
2) Koordynator Kuchni.

§ 68
1. Do zadan Sekcji Psychologiczno - Terapeutycznej nalezy:
1) diagnostyka psychologiczna pacjentow oraz wspdlpraca z lekarzem w ustalaniu diagnozy
psychiatrycznej;
2) prowadzenie roznych form psychoterapii ( indywidualna, grupowa);
3) realizowanie programu aktywizacji i rehabilitacji pacjentow;
4) prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych, warsztatowych, relaksacyjnych;
5) wybor prawidlowego procesu terapeutycznego;
6) prowadzenie obserwacji powierzonych pacjentéw;
7) udzielanie $wiadczen  zdrowotnych w  formie porad, wizyt domowych
lub S$rodowiskowych terapii udzielanych w $rodowisku zamieszkania, ujetych
w kompleksowy program terapeutyczny.
2. Sekcja Psychologiczno - Terapeutyczng zarzadza Koordynator.

§ 69
1. Do zadan Sekcji Informatyki i Rozliczen $wiadczen medycznych nalezy m. in.:
1) prowadzenie spraw zwigzanych z rozwojem, utrzymaniem i bezpieczenstwem systemow
teleinformatycznych ktore funkcjonujg w Szpitalu
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2) administracja wewngtrzna siecig informatyczna,

3) administracja serwerami plikow i baz danych;

4) administracja szpitalnym systemem informatycznym;

5) dokonywanie ekspertyz uszkodzef sprzetu komputerowego;

6) naprawa i konserwacja infrastruktury serwerow i sieci;

7) wsparcie informatyczne pracownikow;

8) nadzoér nad prowadzeniem informacji elektronicznej (strona internetowa Podmiotu);

9) biezgca obstuga techniczna sprz¢tu informatycznego;

10) nadzor ushug telekomunikacyjnych i teleinformatycznych;

11) obstuga BIP i ESP;

12) nadzér nad dokumentacja medyczng sporzadzang w formie elektronicznej;

13) realizacja zadan wynikajacych ze stopni alarmowych CRP Zarzadzenia Prezesa Rady
Ministréw zwigzanych z bezpieczefistwem w sytuacji zagrozenia, zwlaszcza atakiem
terrorystycznym lub sabotazem;

14) administracja prawami dostepu do $rodowisk serwerowych;

15) wykonywanie kopii zapasowych kluczowych elementéw systemu informatycznego

2. Zakres zadan zwigzanych z rozliczeniami Swiadezen Medycznych nalezy w szczegdnosei:

1) sporzadzanie faktur dla NFZ

2) biezace monitorowanie realizacji kontraktow z NFZ w poszczegdlnych komorkach
organizacyjnych Podmiotu.

3) nadzor i koordynowane pracy Sekcji Dokumentacii i Statystyki Medycznej

4) przygotowywanie ofert, dokumentacji aktualizacyjnej do Narodowego Funduszu Zdrowia do
uméw na udzielanie $wiadczen zdrowotnych oraz innych dokumentdw zwigzanych z
prowadzonym postepowaniem w sprawie zawarcia umow;

5) przygotowywanie materiatow do prowadzenia negocjacji i renegocjacji uméw — wedtug rodzaju
umowy;

6) prowadzenie rozliczen umow zawartych z Narodowym Funduszem Zdrowia na biezgco oraz w
zakresie przeprowadzonych przez Narodowy Fundusz Zdrowia kontroli i weryfikacji wstecznych;

7) import $wiadczen z systemu szpitalnego do programu rozliczeniowego, tworzenie raportow z
realizacji uméw i wysylanie ich do Narodowego Funduszu Zdrowia, odbiér raportéw zwrotnych,
tworzenie zadan rozliczenia $wiadczen, generowanie i przesytanie na SZOI faktur za $wiadczenia;

8) sporzadzanie i przekazywanie do Narodowego Funduszu Zdrowia raportow,

9) przygotowywanie raportow statystycznych wedhug potrzeb zwigzanych z realizacjg uméw;

10) weryfikacja $wiadczenn odrzuconych przy imporcie do programu rozliczeniowego oraz
odrzuconych przez Narodowy Fundusz Zdrowia, przekazywanie komoérkom informacji i
wskazowek w przedmiotowej sprawie;

11) wprowadzanie na serwer dostegpowy Narodowego Funduszu Zdrowia ankiet, wnioskow;

12) biezace monitorowanie wydawanych aktow prawnych zwigzanych z realizacja umoéw oraz
Zarzadzen Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia i komunikatéw Narodowego Funduszu
Zdrowia;

13) tworzenie zgloszen do umdw na podstawie przekazanych przez komérki informacji o zmianach;

14) prowadzenie korespondencji z komoérkami organizacyjnymi Szpitala oraz jednostkami
zewnetrznymi, w tym zwiazanej z realizacja uméw zawartych z Narodowym Funduszem
Zdrowia;

15) sporzadzanie i przekazywanie zestawien o miesigcznej realizacji uméw zawartych z Narodowym
Funduszem Zdrowia, zawartych doraznie ;

16) przygotowanie materiatow dotyczacych warunkéw zawierania i realizacji uméw z Narodowym
Funduszem Zdrowia oraz przekazywanie komdrkom organizacyjnym Podmiotu informacji w
przedmiotowej sprawie;

17) importy elektronicznych wersji uméw z Narodowym Funduszem Zdrowia do systeméw
szpitalnych;
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3.

18) zglaszanie bledéw i probleméw zwigzanych z rozliczaniem $wiadczen w  systemach
informatycznych Podmiotu oraz prowadzeniem kolejek, pierwszego wolnego terminu,
harmonograméw przyjec;

19) udziat w prowadzonych postgpowaniach konkursowych na udzielanie $wiadczen zdrowotnych w
oddziatach, zakladach i poradniach Podmiotu;

20) nadawanie dostepéw osobom upowaznionym przez Dyrektora Szpitala do aplikacji Narodowego
Funduszu Zdrowia - SZOI LOW NFZ, E-WUS, DILO, AP-KOLCE, AP-PKUS, SIMP, SMPT,
AP-Z7, oraz systemu informatycznego oraz zmiana hasla vzytkownikéw wedlug zglaszanych
potrzeb;

21) weryfikacja wpisow w aplikacjach Narodowego Funduszu Zdrowia z danymi przekazywanymi w
raportach statystycznych, analiza bledow wskazanych przez Narodowy Fundusz Zdrowia,
wspolpraca z oddziatami;

22) weryfikacja poprawnosci rozliczania udzielonych $wiadczen opieki zdrowotnej oraz ich
prawidtowego i kompletnego rejestrowania w systemie informatycznym przez oddzialy Szpitala;

23) przekazywanie informacji na oddzialy Szpitala o standardach i zasadach postepowania medycznego
okreslonych w rozporzadzeniach ministra zdrowia oraz o dodatkowej dokumentacji medycznej
wprowadzonej zarzadzeniami prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia;

24) nadzor nad sekretarkami medycznymi na oddzialach w zakresie prowadzonych rozliczef z tytutu
realizowanych $wiadczen zdrowotnych.

25) kontrola i weryfikacja prawidlowosci rozliczefi udzielonych $wiadczen medycznych na podstawie
wytworzonej dokumentacji medycznej, udzielanych przez podwykonawcoéw $wiadczen
medycznych, zestawien i faktur wystawianych na podstawie posiadanych uméw kontraktowych;

26) wycena i aktualizacja wycen procedur medycznych majaca na celu prawidlowe prowadzenie
rachunku kosztéw.

W ramach zadan Sekcji zakres zadan sekretarek medycznych w oddzialach szpitalnych

obejmuje:

1) obstuge Portalu Swiadczeniodawcy poprzez: kodowanie (wyznaczanie grup,
wprowadzanie wykonanych procedur) w systemie informatycznym pacjentéw, ktérym
zostaly udzielone swiadczenia medyczne w ramach rozliczen z uméw zawartych z NFZ,
biezace monitorowanie i weryfikacja bledéw zakwestionowanych przez NFZ w zakresie
sprawozdawczosci z udzielonych $wiadczen zdrowotnych,

2) prawidtowe prowadzenie i nadzér nad dokumentacja medyczna, gléwnie w aspekcie
rozliczen;

3) stosowanie procedur szpitalnych, zgodnych z rekomendacjami, wytycznymi i
zaleceniami konsultantéw krajowych i towarzystw medycznych;

4) biezgce przekazywanie do archiwizacji zgodnie z ustalong procedura zakoficzonych,
skompletowanych o wymagane dokumenty historii choréb wraz z przygotowanym
spisem zdawczo-odbiorczym;

5) prowadzenie ewidencji wynikéw badaf histopatologicznych w dokumentacji medycznej
prowadzonej w oddziale, wydawanie wynikéw badan zglaszajgcym sie pacjentom oraz
uzupelnienie historii choroby o wyniki badan;

6) prowadzenie sprawozdawczosci statystycznej z dziatalno$ci oddziatu;

7) wprowadzanie do systemu elektronicznego kolejek oczekujagcych na udzielenie
Swiadczenia zdrowotnego;

8) przygotowanie pod nadzorem personelu lekarskiego kart informacyjnych z przebiegu
leczenia i ich wydanie po podpisaniu przez lekarza leczacego i kierownika oddzialu
pacjentom lub ich przedstawicielom ustawowym badz opiekunom prawnym zgodnie z
obowigzujacymi przepisami;

9) monitorowanie i egzekwowanie od pacjentow dokumentéw uprawniajacych do
bezplatnych $§wiadczen zdrowotnych,

10)wspolpracy z Naczelng Pielegniarkg oraz Pielegniarkami  Oddziatowymi i
Pielegniarkami Koordynujagcymi Prace Innych Pielegniarek w zakresie nadzoru nad
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realizacja czynnosci dedykowanych personelowi pielggniarek legitymujgcych si¢
wymaganym wyksztalceniem wyzszym magisterskim 1 specjalizacyjnym przez
Pracodawce (zakwalifikowanych do grupy 2 okreslonej w zatgczniku do ustawy z dnia 8
czerwca 2017 roku o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
niektérych pracownikéw zatrudnionych w podmiotach leczniczych, t,j. Dz. U. z 2022r.
poz. 2139), w obszarze dotyczacym udzialu przy wdrazaniu systeméw informatycznych
w oddzialach szpitalnych, w tym pelnienia funkcji lidera podczas wdrazania i
optymalizacji systeméw IT poprzez wsparcie merytoryczne i prowadzenie instruktazu
dla pozostatego personelu oddzialu, w szczegélnosci w zakresie procesu wprowadzania
Elektronicznej Dokumentacji Medyczne;j.

4. Sekcja zarzadza Koordynator Sekcji Informatyki i Rozliczen $wiadczen medycznych.
Sekcja podlega bezposrednio Dyrektorowi Podmiotu.

§ 70
1. Do zadan Sekcji Statystyki i Dokumentacji medycznej nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie ewidencji $wiadcze udzielanych w ramach uméw zawartych z MZ
oraz uméw zawartych z innymi odbiorcami §wiadczen zdrowotnych;

2) opracowywanie raportéw, zestawien i analiz statystycznych dotyczacych udzielanych
$wiadczei z podzialem na poszczegdlne komorki organizacyjne oraz poszczegélne
zakresy $wiadczen zdrowotnych;

3) analiza ruchu chorych i udzielanych §wiadczen w poszczegolnych komoérkach Szpitala,
opracowywanie danych zgodnie z zaleceniami zawartymi w kontraktach;

4) przygotowywanie dokumentéw umozliwiajgcych rozliczenie udzielanych $wiadczen
medycznych i terminowe kierowanie tych dokumentéw do whasciwych platnikow;

5) przygotowywanie informacji dla kierownikéw komorek organizacyjnych na temat
realizacji kontraktu w poszczego6lnych okresach rozliczeniowych.

6) prowadzenie ksiegi przyje¢ i wypisdw pacjentow ze Szpitala;

7) udostgpnianie dokumentacji medycznej uprawnionym osobom fizycznym oraz innym
podmiotom,

8) sprawozdawczo$¢ i rozliczanie $wiadczefn medycznych,

9) nadzor nad prawidlowym, terminowym i efektywnym prowadzeniem dokumentacji
medycznej w poszczegblnych oddzialach w tym bezpodrednio w kwalifikacji i
grupowaniu wykonanych procedur medycznych.

10) sporzadzanie sprawozdar miesigcznych, kwartalnych, stanowigcych podstawe rozliczen
uméw zawartych z NFZ; wspolpraca z Dzialem ksiggowo-finansowym i z Dzialem
personalnym w tym zakresie;

11) przygotowywanie dokumentacji medycznej do archiwum;

12) prowadzenie archiwum dokumentacji medycznej, a W szczegolnosci: , przyjmowanie
historii choroby chorych wypisanych ze Szpitala, ewidencjonowanie dokumentacji,
segregowanie jej i katalogowanie, przechowywanie dokumentacji w warunkach
zapobiegajacych jej zniszczeniu i pozwalajacych na latwe jej wykorzystanie w razie
potrzeby, czuwanie nad terminami przechowywania dokumentacji, przygotowywanie i
przekazywanie dokumentacji medycznej do Archiwum zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;

13) wydawanie zaswiadczen o pobycie pacjenta w szpitalu (na zyczenie pacjenta);

14) przygotowywanie i sporzadzanie oraz wydawanie wyciggéw, odpiséw lub kopii
dokumentacji medycznej dla instytucji (innych jednostek stuzby zdrowia, Sgdow,
Prokuratury, Izb Pielegniarskich i Lekarskich) osobom uprawnionym zgodnie z
obowigzujacg w tym zakresie procedurg obowigzujgca w Zespole;

15) obstuga Portalu Internetowego LOW NFZ — System Zarzadzania Obiegiem Informacji
(SZOI) w zakresie dotyczacym: nadzoru nad prowadzeniem kolejek oczekujgcych na
$wiadczenia medyczne, sprzetu medycznego, komérek i jednostek organizacyjnych,
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personelu udzielajacego $wiadczen medycznych (w tym nieobecnoéci), zapotrzebowania
na numery recept lekarskich, wnioskéw do Bazy Zgo6d Indywidualnych;

16) sporzadzanie sprawozdan miesiecznych kwartalnych stanowigcych podstaweg rozliczen
umdw zawartych z NFZ wspolpraca z Dziatem ksiggowo-finansowym w tym zakresie,

17) opracowywanie sprawozdai z udzielonych $wiadczen medycznych do GUS,
Ministerstwa Zdrowia, Centrum Polityki Zdrowotnej, Centrum Onkologii oraz na
zlecenie UM Wydzialu Zdrowia Starostwa i innych;

18) wspdtudziat w przygotowywaniu materiatéw i pism dotyczacych dzialalnosci zespotu dla
potrzeb wlasnej jednostki jak tez wychodzacych na zewnatrz;

19) wspdlpraca w zakresie przetwarzania danych z Sekcjg Informatyki oraz pozostalymi
komérkami Zespotu;

20) opracowywanie danych statystycznych na podstawie sprawozdan miesigecznych i
kwartalnych otrzymywanych z poszczegdlnych komérek dziatalnosci medycznej;

21) biezace nadzorowanie zgodnosci ruchu chorych z poszezegdlnych oddzialow szpitalnych
z Ksigga gléwna przyjeé i wypisow w formie elektroniczne;j;

22) przygotowywanie sprawozdan z udzielonych $wiadczen zdrowotnych oraz analiz,
wykazow, meldunkéw, informacji itp. dla potrzeb Podmiotu oraz uprawnionych
instytucji i organdw;

23) egzekwowanie terminowego przekazywania przez oddzialy szpitalne historii chorob;

24) prowadzenie catoksztaltu prac zwigzanych z archiwizowaniem dokumentacji medycznej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami. Udostepnianie zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami i wytycznymi dokumentacji medycznej pacjentowi, osobie przez niego
upowaznionej, przedstawicielowi ustawowemu, oraz uprawnionym = organom,
instytucjom, podmiotom okreSlonym w obowigzujacych aktach prawnych,
przygotowanie danych do wystawienia faktur za wykonanie ksero dokumentacji dla
uprawnionych instytucji;

25) przestrzeganie zachowania tajemnicy zawartej w przechowywanej dokumentacji
medycznej;

26) nadz6r nad prawidlowym prowadzeniem dokumentacji zwigzanej z pobytem chorych
w Szpitalu;

27) archiwizowanie wynikow badan diagnostycznych otrzymywanych po wypisie pacjenta
ze szpitala;

28) przyjmowanie i prowadzenie rejestru badan histopatologicznych przesylanych z innych
zakladow;

29) sktadanie zapotrzebowan, wydawanie oraz nadzér nad wykorzystywaniem drukow
i formularzy medycznych;

30) generowanie statystyk oraz wykonawstwa ushlug medycznych przez poszczegdlne
komorki Zespotu;

31) weryfikacja odrzuconych przez NFZ do zaplaty $wiadczen medycznych umozliwiajaca
ich prawidtowe rozliczenie;

32) obstuga portalu internetowego LOW NFZ - System Zarzgdzania obiegiem informacji
(SZOI) w zakresie:

a) wprowadzanie i nadzér nad wprowadzaniem do systemu elektronicznego kolejek
oczekujgcych na udzielenie $wiadczenia zdrowotnego oraz nadzér nad
prowadzeniem kolejek oczekujacych na swiadczenia medyczne;

b) zapotrzebowanie na numery recept lekarskich

33) zalatwianie spraw zwigzanych z pacjentami nieubezpieczonymi i obcokrajowcami w
zakresie:

a) wspolpracy z instytucjami administracji panstwowej w zakresie wydania decyzji
administracyjnej dla nieubezpieczonych,

b) zatatwiania spraw zwigzanych z dokumentami obcokrajowcow,

c) sporzgdzania  dokumentéw potrzebnych do wystawienia faktur za $wiadczenia
udzielone pacjentom nieubezpieczonym i nieuprawnionym do bezplatnych swiadczen
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zdrowotnych;
34) prowadzenie ksiegi przyje¢ i wypisdw pacjentdéw ze szpitala;
35) udostepnianie dokumentacji medycznej uprawnionym osobom fizycznym oraz innym
podmiotom;

2. Sekcja Statystyki i Dokumentacji Medycznej bezposrednio podlega Koordynatorowi Sekeji

1.

Informatyki i Rozliczen Swiadczen Medycznych

§ 71

Do zadan Sekcji Pracownikow Socjalnych nalezy:

1) wystepowanie na zlecenie lekarza kierujacego oddziatem do wihasciwych Podmiotow
leczniczych, o zapewnienie dalszej opieki lekarskiej czy pielggniarskiej pacjentowi
opuszczajgcemu szpital psychiatryczny;

2) wystepowanie w imieniu pacjenta lub na jego prosbe do wlasciwych Podmiotow Pomocy
Spolecznej o zapewnienie lokalu mieszkalnego pacjentowi opuszczajgcemu szpital
psychiatryczny, a ktéremu rodzina odmawia udzielenia schronienia;

3) udziat i pomoc pacjentowi Podmiotu w trakcie przestuchania przez wiasciwg Komisje
ds. orzekania o niepelnosprawnosci;

4) badanie $rodowiska pacjentow, ich warunkéw rodzinnych, mieszkaniowych i warunkow
pracy;

5) opracowanie wnioskow o umieszczenie pacjenta w Domu Pomocy Spotecznej;

6) prowadzenie ewidencji o0s6b oczekujacych na przyjecie do Zakladu Opiekuficzo -
Leczniczego dla Psychicznie Chorych.

Sekcja Pracownikéw Socjalnych bezposrednio podlega Z-cy Dyrektora ds. Opieki
Zdrowotne;j.

§72

Do zadan Sekcji Stuzb Pracowniczych nalezy:

1) prowadzenie catoksztattu spraw kadrowych i wymaganej przez prawo dokumentacji
w tym zakresie;

2) prowadzenie spraw emerytalno — rentowych;

3) prowadzenie spraw szkolen pracownikéw wymaganych przez obowigzujgce przepisy;

4) kontrola porzadku i dyscypliny pracy oraz sposobu wykorzystywania zwolnien;

5) sporzadzanie obowigzujacych sprawozdan;

6) prowadzenie dokumentacji dotyczacej umoéw na odbycie stazu zawartych z PUP
oraz nadzér nad przebiegiem stazu,

7) obstuga programu ,,Platnik";

8) terminowe rozliczenia z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
oraz obstuga programu PFRON;

9) udzial przy dokonywaniu podziatu i administrowaniu funduszem socjalnym.

2. Sekcja Stuzb Pracowniczych podlega bezposrednio Dyrektorowi Podmiotu.

1.

§ 73

Do zadan Sekcji Organizacji i Rozwoju nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie postepowan w sprawach dotyczacych opracowywania projektu oraz nowelizacji

Statutu Podmiotu;

2) wspéludzial w przygotowywaniu regulaminéw, zarzadzen i innych pism dotyczacych

dziatalnosci Podmiotu;

3) wprowadzanie zmian do regulaminéw wynikajacych ze zmiany stosownych przepiséw prawa

oraz struktury jednostki;
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4) wdrazanie i kontrolowanie przestrzegania postanowien regulaminéw wewnetrznych oraz
przedktadanie Dyrektorowi Podmiotu propozycji i wnioskéw co do potrzeby aktualizacji
i dokonywania niezbednych zmian;

5) realizacja zadan, i sprawozdawczosci kontroli zarzadczej

6) prowadzenie spraw zwigzanych z rejestracja komoérek medycznych Podmiotu, a w
szczegolnosci terminowe skladanie wnioskow o wpis do Rejestru podmiotow
wykonujacych dziatalnosé lecznicza oraz Krajowego Rejestru Sgdowego;

7) wspdtudzial w przygotowaniu materialéw i pism dotyczacych dziatalnoéci Podmiotu dla
potrzeb wlasnej jednostki, jak tez wychodzacych na zewnatrz (Urzad Wojewddzki, Urzad
Marszatkowski, Urzad Wojewddzki, Sady, Rzecznik Praw Pacjenta, itp.);

8) rejestrowanie, analizowanie i rozpatrywanie skarg i wnioskéw oraz postulatéw organizacji
samorzadowych zgodnie z kpa;

9) prowadzenie akt oraz dokumentacja pracy Rady Spolecznej;

10) prowadzenie akt oraz dokumentacji pacjentéw starajacych si¢ o zezwolenie na czasowy
pobyt poza zaktadem psychiatrycznym;

11) przeprowadzanie kontroli wewnetrznych w komoérkach organizacyjnych Podmiotu na
podstawie upowaznienia wystawionego przez Dyrektora Podmiotu i w okre$lonej przez
niego tematyce;

12) utrzymywanie biezacej wspolpracy z poszczegdlnymi komorkami organizacyjnymi
Podmiotu w zakresie zadan Sekcji, okreslonych w Regulaminie Organizacyjnym;

13) przygotowywanie, w porozumieniu z lekarzami kierujgcymi oddzialem, kierownikiem
przychodni oraz innych komoérek organizacyjnych wnioskdw, wytycznych oraz zalecen w
celu zapewnienia wlasciwego poziomu opieki zdrowotnej, a w szczegdlnosci: organizacji
pracy komoérek wewnetrznych Podmiotu, dostepnosci i kompleksowosci $wiadczen
zdrowotnych Podmiotu, poziomu i zakresu $wiadczent opieki ambulatoryjnej i stacjonarne;j,
oceny wynikoéw dzialalno$ci zapobiegawczo-leczniczej;

14) prowadzenie akt spraw zwiazanych z dziatalnoscig Dzialu Organizacji i Rozwoju, zgodnie z
instrukcjg kancelaryjng i rzeczowym wykazem akt;

15) wspolpraca z jednostkami zewnetrznymi w sprawach dotyczacych szkolenia pracownikow
medycznych w zakresie prowadzenia specjalizacji i stazy podyplomowych (zawieranie
umow, porozumien z placowkami szkolgcymi);

16) wspolpraca przy przeprowadzaniu konkurséw na udzielanie $wiadczen zdrowotnych z
Dziatem Personalnym;

17) wspolpraca z jednostkami zewnetrznymi w sprawach dotyczacych szkolenia pracownikéw
medycznych w zakresie prowadzenia specjalizacji i stazy podyplomowych (zawieranie
umoéw, porozumien z placowkami szkolgcymi);

18) realizacja zamdéwien publicznych podlegajacych ustawie Prawo Zamoéwien Publicznych
przy wspolpracy z pracownikiem zajmujgcym Stanowisko ds. Zamowieri Publicznych;

19) inicjowanie, wdrazanie procedur prowadzenie sprawozdawczo$ci oraz innych dokumentow
z zakresu zarzadzania ryzykiem w Podmiocie;

20) prowadzenie zbiorczego rejestru ryzyk w oparciu o sprawozdania i informacje otrzymane
od kierownikow komorek organizacyjnych i od pracownikéw zatrudnionych
na samodzielnych stanowiskach pracy;

21) sporzadzanie dla Dyrektora Podmiotu do akceptacji planu dziatalnoSci Szpitala
z uwzglednieniem propozycji ztozonych przez kierownikéw komérek organizacyjnych i od
pracownikow zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach pracy;

22) koordynowanie przebiegu procesu samooceny kontroli zarzadczej w Szpitalu
i sporzadzanie stosownego raportu Dyrektorowi Podmiotu;

23) wspolpracy z Zastgpcg Dyrektora ds. Opieki Zdrowotnej , Kierownikiem ZOL,
Kierownikiem CZP oraz kierownikami oddzialow w zakresie nadzoru nad realizacja
czynnosci dedykowanych personelowi lekarskiemu posiadajgcemu najwyzsze kwalifikacje
zawodowe dotyczacych biezacego nadzoru nad prawidlowa realizacja czynnosci
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zwiazanych z dbatoscia o standard i jako$¢ udzielanych $wiadczef zdrowotnych zgodnie z

obowiazujacg wiedza medyczna, a w szczegdlnosci w obszarze:

a) koordynowania i promowania dzialan zwigzanych z ustanawianiem, wdrazaniem i

utrzymywaniem zintegrowanych systemow zarzadzania jakoscia w Szpitalu, w

szezegolnosci zgodnie z wytycznymi zawartymi w Standardach Akredytacyjnych

Rzecznika Praw Pacjenta, ISO oraz innych wdrazanych systemow;

b) planowania, wdrazania, realizacji i sprawozdawczodci standardéw kontroli zarzadczej

zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.

24) wspblpracy z Naczelng Pielegniarkg oraz Pielggniarkami Oddzialowymi i Pielegniarkami
Koordynujacymi Prace Innych Pielggniarek w zakresie nadzoru nad realizacjg czynnosci
dedykowanych personelowi pielegniarek legitymujacych si¢ wymaganym wyksztalceniem
wyzszym magisterskim i specjalizacyjnym przez Pracodawce (zakwalifikowanych do grupy
2 okreslonej w zataczniku do ustawy z dnia 8 czerwca 2017 roku o sposobie ustalania
najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektorych pracownikéw zatrudnionych w
podmiotach leczniczych, t.j. Dz. U. z 2022r. poz. 2139), w obszarze dotyczacym:

a) planowania, realizacji, aktualizacji i sprawozdawczo$ci wdrazanych standardow 1
systemow jakosci, w tym standardéw opieki pielegniarskiej i procedur pielggniarskich,
w szczegdlnosci na potrzeby proceséw akredytacji i certyfikacji;

b) koordynowania i promowania dzialan zwigzanych z ustanawianiem, wdrazaniem i
utrzymywaniem zintegrowanych systeméw zarzadzania jakoscig w Szpitalu, w
szczegOlnosci zgodnie z wytycznymi zawartymi w Standardach Akredytacyjnych
Rzecznika Praw Pacjenta, ISO oraz innych wdrazanych systemow;

¢) analizowania wskaznikéw jakosci opieki psychiatrycznej i przedstawiania rekomendacji
kierownictwu oddziatu;

d) peienia funkcji ekspertow i konsultantow w zakresie pielegniarstwa psychiatrycznego;

¢) planowania, wdrazania, realizacji i sprawozdawczoéci standardéw Kkontroli zarzagdcze;
zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa;

f) organizacji systemu poradnictwa i profesjonalnej pomocy pacjentowi oraz jego rodzinie
w zakresie uzyskania niezbednej pomocy instytucjonalnej i pozainstytucjonalnej w
obszarze ustug medycznych i $wiadczen socjalnych, w szczegoélnosci poprzez:

- dobranie i zastosowanie adekwatnych dziatan ukierunkowanych na interwencje w
przypadku, gdy osoba nie ma zapewnionej opieki lub gdy opiekunowie s
niewydolni i potrzebuja pomocy,

- pomoc w kontakcie pomigdzy instytucjami, a pacjentami,

- prawidlowe dokumentowanie podjetych czynnosci;

g) planowania i dokumentowania realizowanych szkolen wewn@trznych dla personelu;

h) opracowywania programéw edukacyjnych dla pacjentéw i personelu;

i) wdrazania procedur prowadzenia sprawozdawczodci oraz innych dokumentoéw z zakresu
zarzadzania ryzykiem;

j) nadzoru nad prawidfowym gospodarowaniem $rodkami finansowymi i depozytami
pacjentéw zgodnym z obowigzujgcymi procedurami, a w szczegdlnosci przy realizacii
zakupdow dla pacjentow.

k) czynnego udzialu w pracach zespolow i komisjach zwigzanych z realizacja zakupoéw
zgodnie z obowigzujagcym w Podmiocie regulaminem i ustawg prawo zaméwien
publicznych, jak réwniez sporzadzania opisow przedmiotu zamoéwien, okreslania
ilodciowego i wartoéciowego poziomu realizowanych zamowien na podstawie
zawartych umow;

2. Sekcja zarzadza Koordynator Sekcji Organizacji i Rozwoju. Sekcja podlega
bezposrednio Dyrektorowi Podmiotu.
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§ 74

1. Do zadann Zaméwien Publicznych nalezy:
1) prowadzenie postgpowan o udzielenie zamdwienia publicznego na dostawy, ustugi i roboty
budowlane, w tym w szczeg6Inosci:

a) opracowywanie projektow zarzadzen dotyczacych powolywania oraz zakresu pracy
czlonkéw komisji przetargowych;

b) opracowywanie specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia w oparciu o opis
przedmiotu zamdwienia lub zatoZenia sformutowane przez kierownikéw/ koordynatoréw
komoérek organizacyjnych oraz cztonkéw komisji przetargowej;

¢) redagowanie ogloszen dotyczacych zamowien publicznych publikowanych w Urzedzie
Oficjalnych Publikacji Wspdlnot Europejskich, w prasic o zasiegu ogdlnopolskim
1w prasie lokalnej oraz zamieszczanych w Biuletynie Zaméwien Publicznych, na stronie
internetowej, na tablicy ogloszen Zaktadu;

d) opracowywanie projektow uméw na dostawy, ustugi i roboty budowlane
oraz przedstawianie do akceptacji radcy prawnemu,

e) prowadzenie korespondencji z wykonawcami biorgcymi udziat w postgpowaniu
o udzielenie zamdwienia publicznego;

f) protokolarne dokumentowanie przebiegu postepowan o udzielenie zaméwieh publicznych
we wszystkich trybach realizowanych zaméwien publicznych;

2) zamieszczanie w wymaganych portalach internetowych wszystkich informacji w zakresie
prowadzonych poste¢powan wymaganych przepisami prawnymi;

3) sporzadzanie uméw oraz anekséw do uméw na dostawy, ushugi i roboty budowlane oraz nadzér
w zakresie ich zawierania po zakonczeniu postepowania w danym zamGwieniu publicznym;

4) czuwanic nad terminowym zwracaniem wadiow w poszczegOlnych —postepowaniach
oraz zwrotem zabezpieczen nalezytego wykonania umowy poprzez szczegdlows korespondencje
z Dzialem Finansowo — Ksiegowym;

5) prowadzenie korespondencji z Urzedem Zaméwieni Publicznych,

6) sporzadzanie rocznego sprawozdania do Urzedu Zamoéwien Publicznych z przeprowadzonych
w danym roku postgpowan na dostawy, ustugi i roboty budowlane;

7) sporzadzanie zbiorczego planu zaméwieti publicznych Podmiotu;

8) uczestniczenie w kontrolach wewngtrznych i zewnetrznych w celu udzielania informacji z zakresu
prowadzonych postepowan;

9) prowadzenie rejestru zamdwien publicznych.

2. Zamowienia Publiczne podlegaja pod Koordynatora Sekcji Organizacji i Rozwoju.

§ 75
Samodzielne Stanowiska Pracy podlegaja bezposrednio Dyrektorowi Szpitala.
. Zakres dziatania, zadania i szczegélowe obowigzki samodzielnych stanowisk pracy,
okreSlajg zakresy czynnosci znajdujgce sie w aktach osobowych pracownikow
zatrudnionych na tych stanowiskach.

NO ==

§ 76
Do zadan Stanowiska ds. obstugi sekretariatu nalezy:

1) obstuga organizacyjna sekretariatu Podmiotu, w tym przyjmowanie i wysylanie
korespondencji odpowiednio: od i do podmiotéw zewnetrznych oraz przekazywanie
do zalatwienia pism wiasciwym komdrkom organizacyjnym Szpitala;

2) Prowadzenie cyfrowego rejestru spraw oraz skanowanie 1 wprowadzanie
dokumentdéw do systemu informatycznego;

1) wspdlpraca przy aktualizowaniu dokumentéw zwigzanych z funkcjonowaniem
Szpitala (Statutu, Krajowego Rejestru Sadowego, Regulaminu Organizacyjnego);
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2) prowadzenie rejestréw wydanych przez Dyrektora Szpitala zarzadzen, instrukeji,
petnomocnictw i upowaznien;

3) Przekazywanie zamknigtych spraw i dokumentéw do archiwum zakladowego zgodnie
z instrukcjg kancelaryjna;

4) Selekcjonowanie i przedkladanie dokumentéw do podpisu dyrektora, nadzoér nad
terminowo$cig odpowiedzi na pisma.

5) prowadzenie rejestru oraz przechowywanie umow zawieranych przez Szpital
z podmiotami zewngtrznymi;

6) prowadzenie rejestru kontroli i zarzadzen;

7) prowadzenie archiwum zaktadowego.

§ 77
Do zadan Stanowiska BHP i P.Poz. nalezy w szczegdlnoSci:

1) sporzadzanie i przedkladanie Dyrektorowi Podmiotu okresowych analiz stanu BHP
i PPoz. zawierajacych propozycje zmian oraz dziatan technicznych i organizacyjnych
majacych na celu poprawe warunkdw pracy oraz zabezpieczenia p.poz. Podmiotu;

2) kontrola zapewnienia prawidlowych warunkéw pracy oraz  przestrzegania
przez kierownik6w i pracownikow zasad i przepisoéw bhp i p.poz.;

3) doradztwo w zakresie obowiazujacych zasad i przepiséw bhp i p.poz.;

4) udziat w opracowywaniu ogdlnych wewngetrznych zarzadzen, regulaminéw i instrukcji
dot. bhp i p.poz.;

5) opiniowanie przed zatwierdzeniem przez Dyrektora Podmiotu szczegétowych instrukcji
dot. bhp i p.poz. na poszczegdlnych stanowiskach pracy;

6) udzial w komisjach opracowujacych projekty modernizacyjne i adaptacyjne w zakresie
rozwigzah techniczno-organizacyjnych zapewniajacych poprawe stanu bhp i p.poz;

7) udziat w  komisyjnych  odbiorach  nowobudowanych,  przebudowywanych
i remontowanych budynkéw, instalacji i urzadzen technicznych w zakresie spetniania
norm bhp i p.poz.;

8) zglaszanie wnioskow i uwag do Dyrektora Podmiotu oraz poszczegoélnych kierownikow
w zakresie bhp i p.poz. wyniklych w trakcie kontroli poszczegélnych dzialow
i stanowisk pracy oraz prowadzonych pomiaréw czynnikéw szkodliwych i uciazliwych;

9) udzial w dochodzeniach powypadkowych i pozarowych, prowadzenie rejestrow;

10)kompletowanie i przechowywanie dokumentacji dotyczacej wypadkéw przy pracy,
choréb zawodowych, pozaréw oraz wypadkéw w drodze do pracy i z pracy do domu;

11)opracowywanie wnioskow i analiz wyniklych z wypadkéw przy pracy, chordb
zawodowych, pozaréw oraz kontrola realizacji polecen 1 decyzji wydanych
przez Dyrektora Podmiotu;

12)wspotpraca z wladzami sanitarnymi, O$rodkiem Medycyny Pracy oraz kierownikami
poszczegdlnych jednostek i komérek organizacyjnych w zakresie wykrywania zagrozen,
organizowania badaf i pomiaréw czynnikéw szkodliwych iucigzliwych, w tym
rakotwérczych, na stanowiskach 1 miejscach pracy, prowadzenia dziatalnosci
profilaktycznej oraz kompletowania niezbednej dokumentacji;

13)wspolna z kierownikami komérek organizacyjnych i przedstawicielami pracownikow
ocena ryzyka zawodowego na poszczegdlnych stanowiskach pracy;

14)wspélpraca z panistwowymi i spotecznymi organami nadzoru nad warunkami pracy;

15)inicjowanie i propagowanie roznych form popularyzacji zadafi dot. bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz ochrony p.poz.;

16)wspéipraca z komérkg organizacyjng whasciwg do spraw szkolef i innymi kierownikami
w zakresie prowadzenia szkolen bhp i p.poz. oraz profilaktyki badan lekarskich;

17)udziat w komisjach zakladowych oceniajacych stan bhp i p.poz., przestrzeganie prawa
pracy, organizacj¢ pracy, itp.;
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18)udziat w ustalaniu poszczegdlnych zadan z zakresu bhp i p.poz. dla pracownikéw
zajmujacych stanowiska kierownicze oraz ocena speiniania przez nich wyniktych stad
obowigzkow;

19)wystepowanie do Dyrektora Podmiotu z wnioskami o nagradzanie lub karanie
pracownikéw w odniesieniu do realizacji przez nich obowiazkéw wynikajacych z zasad
i przepisow bhp i p.poz., polecen Dyrektora, zakreséw czynnosci, instrukcji, itp.

§ 78

Do zadan Stanowiska Pelnomocnika ds. Informacji Niejawnych i Obronnych nalezy

w szczegolnosci:

1) realizacja zada obronnych i obrony cywilnej nalozonych na Podmiot w systemie
obronnym panstwa przewidzianym na czas zagrozenia i wojny;

2) opracowanie i aktualizacja planu przygotowan obronnych Podmiotu na potrzeby obronne
panstwa;

3) opracowanie i aktualizacja planu obrony cywilnej Podmiotu;

4) wspolpraca z Agencja Rezerw Materiatowych w zakresie odbioru, przewozu, przyjgcia
dla potrzeb Podmiotu Rezerw Medycznych;

5) ewidencjonowania sprzetu OC;

6) prowadzenie §wiadczen osobistych i rzeczowych na potrzeby obronne;

7) opracowanie i aktualizacja dokumentacji stalego dyzuru Dyrektora Podmiotu;

8) opracowanie i aktualizacja dokumentacji punktu alarmowego Podmiotu w systemie
ostrzegania i alarmowania;

9) udzial w szkoleniach, treningach, naradach organizowanych przez jednostki nadrzedne;

10)wykonywanie innych zadan wynikajacych z ustawy o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej oraz rozporzadzen Rady Ministréw wydanych na podstawie
ustawy a dotyczacych realizacji spraw obronnych;

11)opracowanie i wspolpraca z przedstawicielami stuzb mundurowych w sprawie planu
wydzielenie t6zek dla stuzb mundurowych w razie zagrozenia bezpieczenstwa parnstwa
i wojny.

§79
Do zadan Kapelana Szpitalnego nalezy:
1) zapewnienie chorym przebywajgcym w Podmiocie potrzeb religijnych;
2) sprawowanie sakramentu pokuty w kaplicy szpitalnej i salach chorych;
3) odprawianie nabozenstw;
4) udzielanie Komunii Sw. chorym w salach chorych;
5) pociecha duchowa dla ludzi opuszczonych i samotnych;
6) pomoc duszpasterska w organizowaniu pogrzebu oséb samotnych.

§ 80
Do zadan Specjalisty w Dziedzinie Epidemiologii nalezy:
1) uczestniczenie w opracowywaniu standardéow, zasad postepowania, procedur
organizacyjnych dotyczacych systemu pracy w Podmiocie, a szczegdlnie:
a. metod i technik pracy personelu;
b. systemu transportu wewnetrznego;
c. sposobdw zbierania, gromadzenia i przekazywania do utylizacji odpaddéw
d. procesow dezynfekciji i sterylizacji;
e. procesow dezynsekeji i deratyzacji.
2) okres$lanie czynnikow ryzyka zakazen wsrdd pacjentéw i personelu;
3) przeprowadzanie dochodzen epidemiologicznych i postepowan w przypadku wystapienia
ognisk epidemicznych;
4) prowadzenie rejestru zakazen szpitalnych;
5) uczestniczenie w planowaniu opieki nad pacjentem z zakazeniem;
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6) sprawowanie nadzoru nad systemem izolacji pacjentéw, ktérzy stwarzaja ryzyko zakazen
dla innych;

7) wspolpraca ze wszystkimi jednostkami organizacyjnymi szpitala w zakresie
powierzonych zadan;

8) szkolenie personelu w zakresie zasad praktyki i metod kontroli zakazen zaktadowych.

§ 81
Dyrektor Podmiotu moze wyznaczy¢ pracownika, ktory bedzie wykonywat zadania realizowane
przez Rzecznika Praw Pacjenta Szpitala Psychiatrycznego.
Do zadaii tych nalezy monitorowanie przestrzegania w szpitalu praw pacjenta szpitala
psychiatrycznego we wspolpracy z Biurem Rzecznika Praw Pacjenta Szpitala Psychiatrycznego.

Podrozdzial 3
Wspéldzialanie jednostek i komérek organizacyjnych podmiotu

§ 82
Poszczegblne jednostki i komérki organizacyjne obowigzane sg do wspoldziatania
dla zapewnienia sprawnego i efektywnego funkcjonowania Podmiotu pod wzgledem
diagnostyczno-leczniczym, pielggnacyjnymi i administracyjno-gospodarczym.
Wspoétdziatanie odbywa si¢ z poszanowaniem obowigzujacych przepisow prawa

ROZDZIAL V1
WARUNKI WSPOEDZIALANIA Z INNYMI PODMIOTAMI WYKONUJ ACYMI
DZIALALNOSC LECZNICZA W ZAKRESIE ZAPEWNIENIA PRAWIDLOWOSCI
DIAGNOSTYKI, LECZENIA, PIELEGNACJI I REHABILITACJI PACJENTOW
ORAZ CIAGLOSCI PRZEBIEGU PROCESU UDZIELANIA SWIADCZEN
ZDROWOTNYCH

§ 83
Podmiot wspéldziala z innymi podmiotami wykonujacymi dziatalno$¢ leczniczg w celu
zapewnienia prawidlowej diagnostyki, leczenia pacjentow i ciaglosci postgpowania
diagnostyczno — leczniczego.
Wspoldziatanie przyjmuje w szczegdlnoscei nastepujgce formy:
Wspblpraca z innymi podmiotami wykonujacymi dzialalno$¢ lecznicza w zakresie zapewnienia
prawidlowosci diagnostyki, leczenia pacjentéw i ciaglosci postgpowania w ramach podpisanych
umdw i porozumien, w przedmiocie $wiadczen zdrowotnych.
Informowanie na biezaco wspolpracujace podmioty wykonujace dzialalnos¢ leczniczg
o zakresie udzielania $wiadczen medycznych oraz mozliwosciach diagnostycznych.

ROZDZIAL V11
SKARGI I WNIOSKI

§ 84
Skargi i wnioski podlegaja przyjeciu i rozpatrzeniu na zasadach przewidzianych w Regulaminie
zglaszania i rozpatrywania skarg i wnioskow w Podmiocie dostgpnym na stronie internetowe;.

Regulamin organizacyjny Samodzielnego Publicznego Wojewddzkiego Szpitala Psychiatrycznego
im. §w. Antoniego w Radecznicy. Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 37/2026 z dnia 29 maja 2026 r.
36



ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 85
Do spraw dotyczacych sposobu i warunkéw udzielania §wiadczen zdrowotnych w Podmiocie
oraz spraw organizacyjnych nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie majg zastosowanie
przepisy powszechnie obowiazujacego prawa oraz postanowienia przepisow wewnetrznych
Podmiotu.

Regulamin organizacyjny Samodzielnego Publicznego Wojewddzkiego Szpitala Psychiatrycznego
im. $w. Antoniego w Radecznicy. Zatgcznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 37/2026 z dnia 29 maja 2026 .
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